
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИ Я И НАУКИ

РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

прикАз

,, /Р , декабря 2019 г. Ns УёоF- д

г. Кызыл

Об угверждении положения

по организации и проведению итогового собеседоваппя по русскому языку

в2019.2020УчебномгоДУнатерриТорииРеспУбликиТыва,
о сроках проведения итогового собеседования по русскому языку

в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой

аттестации по образовательным программам основного общего образования,

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации и

ФедеРшьнойспУжбыпонаДзорУвсфереобразоВанияинаУкиот07.11.2018г.
Ns 189/1513 и рекомендаций по организации и проведению итогового

собеседования для органов исполнительной власти субъектов Российской

Федерации, осуществляющих государственное управпение в сфере

образования>>ФедеральнойсrryжбыпонаДЗорУвсфереобразованИЯИнаУки
(Рособрнадзор) IIРИКАЗЫВАЮ :

1. Утвердить положение по организации и

собеседования по русскому языку в 2О19,2020 учеб

республики Тыва (далее - положение по организации

проведению итогового

ном году на территории

и проведению итогового

собеседования) согласно приложению,

2. Провести итоговое собеседование по русскому языку в 9:00 часов по

местному времени:

12 феврапя2020 года;

l1 марта2020 года;

18 мм 2020 года,

3. .ЩиреКторУ гБУ <ИнститУт оценкИ качества образования Республики

Тыва>> Кыргысу С.Б. обеспечить:

- проведение итогового собеседования по русскому языку на территории

республики Тыва в соответствии с положением по организации и проведению

итогового собеседования;
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- обработку и предоставление результатов итогового собеседования по

русскому языку в соответствии со сроками, утвержденными Федерапьной

Ълу*б"' по надзоРу в сфере образоВанияИ наукИ (Рособрналзор);

- создан"a уaпо"ий для работы регионЕlпьной предметной комиссии по

перепроверке устных ответов участников итогового собеседования;

- организоватЬ информирование rIастников итогового собеседования и их

род"r.пЁй (законных представителей), гражлан о положении по организации и

проведению итогового собеседования на офичиа,гrьных сайтах, в средствах

мьссовой информации, организации работы телефонов ((горячей пинии) и

ведения ршдела, посвященного итоговому собеседованию,

4. Руководителям муницип€шьных органов управления образованием,

ресгryбликанских общеобразовательньtх уlрежлений и Фгкоу <<кызылское

ПКУ>:
4.1. Назначить лиц, ответственньгх за проведение итогового собеседования

по русскому языку.
4.2. обеспечить:
_отборИпоДГотоВкУспециаJIистоВ'ВхоДяЩихВсостаВкомиссииПо

проВеДениюиПроВеркеитогоВогособесеДоВанИяпорУсскоМУязыкУ;
- достав*у ;р;r"ншIов бланков и форм итогового собеседования по

русскому языку 
-ъ- 

рцои рт согласно графику сдачи экзаменационньн

материаJIов.
4.3. Взять под контролъ:

- материально-техническое обеспечение мест проведения и проверки

итогового собеседовани,I;

- подготовку и проведение итогового собеседования по русскому языку в

соотВетстВииспопожениеМпоорганизацииИпроВеДениюитогоВого
собеседования;

- объективность проведения и оценивания итогового собеседования по

русскому языку;

- проведение информационно-рЕвъяснителъной работы с участниками
родителями (законными

итогового собеседования по русскому языку и

предстаВителями); _ t,тлfлDлг., r.rrбесепования и их

- организоватЬ информирование участников итогоВого собеседования и их

роДиТелей(законнЬжпреДсТаВителей),гражданоположениипоорГанизациии
проведению "rо.о"оrо 

собеседо"u"й "u 
офичиальньIх сайтах, в средствах

массовой информации, op.u""iuu"" работьi тепефонов <горячей линии)) и

ведения рЕвдела, посвященного итоговому собеседованию,

5. Руковод""п", образователъных организаций:

5.1. скоординировать уlебный процесс в дни проведения итогового

собеседования по русскому языку,

5.2. обеспечитъ:
_отборИпоДготоВкУсПециzrлисТоВ'ВхоДяЩихВсостаВкоМиссиипо

проведению итогового собеседования по русскому языку;

- обуrение и явку специ€шистов, входящих в состав предметной комиссии

по проверке итогового собеседования по русскому языку;





- материчшьно-техническое оснащение штаба и аудиторий проведени,I

итогового собеседования по русскому языку;

- проведение итогового собеседования в соответствии с положением по

организации и проведению итогового собеседования по русскому языку;

- объективность проведения и оценивания итогового собеседования по

русскому языку;

-инфорМационно.рЕВЪясниТеЛЬнУюрабоryсrIасТникамиитогоВоГо
собесеДоВанияиродите*''(законнымиПреДставителями).

6. Контроль за исполнением настоящего прикЕва оставляю за собой,

Заместитель министра !Ц// Е.В. Хардикова

Кыргыс С.Б., И.В. Сарагашева, ,5-61-26





Приложение
к прикл}у Минобрнауки РТ

от ( // ) /L 20|9 г. Ns /Сс]J

Положение по организации и проведенпю

итогового собеседования по русскому языку в 9 классах

на территории Республики Тыва в 2019-2020 учебном году

Кызыл,2020



1. Общие положения

положение по организации и проведению итогового собеседования по

русскому языку в 9 классах (дагlее - Положение) определяют категории уIастников

итоговогО собеседОваниЯ пО русскомУ языкУ (далее - итоговое собеседование),

сроки и продолжительность проведениJI итогового собеседования, требования,

преДъяВляеМыеклицаМ,приВлекаемыМкпроВеДениюИпроВеркеоТВетоВ
rIастников итогового собеседования, порядок сбора исходных сведений и

подготовки к проведению итогового собеседования, порядок проведения и проверки

ответоВ rIастникоВ итоговогО собеседования, порядок обработки результатов

итогового собеседованиrI, срок действия результатов итогового собеседования,

В продолЖительностЬ итоговогО собеседОвания не вкJIючается время,

отведенное на подготовительные мероприятия (приветствие у{астника, внесение

сведений в ведомость rleTa проведения итогового собеседования и др,),

2. Категории участников итогового собеседования

итоговое собеседование как условие допуска к государственной итоговой

аттестации по образовательным процраммам основного общего образования (далее -

гид) проводит." дп" обуlаюшrихся IX классов, в том числе для:

лИЦlосВаиВаюЩихобразовательныепроГрамМыосноВногообщего

образования 
"-ф;й. 

семейного образования, либо Лицl обуlающихся по не

имеющим государственнои аккредитации образовательным программам основного

общего образования, проходяrцих экстерном Гид в организации, осуществляющей

образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию

образовательным программам основного общего образования (далее - экстерны);

обуrающихся с ограниченными возможностями здоровья (дапее - ОВЗ);

экстернов с ОВЗ;
обуlающихся - детей-инвzlлидов и инв€шидов;

экстернов - детей-инв€шидов и инвЕlлидов;

обуlающихся на дому;
обуru.щ ихся в обiазовательньIх организациях, в том числе санаторно_

курортных, в которых проводятся необходимые лечебные, реабилитационные и

оздоровительные мероприrIтия дJUI нуждающихся в длителъном лечении (далее

вместе - у{астники итогового собеседования),

3. Порядок подачи заявления на участие в итоговом собеседовании

щля )п{астия в итоговом собеседовании обуrающиеся подают заявление

(приложение 13) и согласие на обработку персон€шьных данных в образовательные

организа Urr,' "' *оrор"r* обуrающиеся осваивают образовательные программы

осноВНогообщегообразования,аэксТерныВорганиЗации'осУЩестВляюЩие
образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию

образовательным программам основного общего образования, по выбору экстернов

не позднее чем за две недели до начzrла проведения итогового собеседования,

J



Участники итогового собеседования с овЗ при подаче зЕtявления на

прохождение итогового собеседования предъявJIяют копию рекомендаций

психолого-медико-педагогической комиссии (далее _ IIмпк), уrастники итогового

собеседования дети-инвЕtлиды и инв€шиды оригинал или заверенrtую в

установленном порядке копию справки, подтверждающей факт установления

инвалидности, выданной федеральным государственным rIреждением медико-

соци€шьной экспертизы (далее - справка, подтверждающ€tя инв€lлидность), а также

копию рекомендац"й Пiчtrff( в сл)п{Еt Iх, изложенных в подпункте 9.5 пункта 9

настоящего Положения.
Итоговое собеседование проводится в образовательных организациях и (или)

в местах проведения rrо.о"оiо собеседования, определенных Министерством

образова ния и 
"uy*, 

Ресгryблики Тыва (далее - Минобрнауки РТ) (далее вместе -
места проведения итогового собеседования),

4. Организация проведения итогового собеседования

4.| Минобрнауки рт в рамках проведения итогового собеседования

определяют:
порядок проведения, а также порядок (схему) проверки ответов }пIастников

итогового собеседования;
способ ведениЯ аудиозаПиси отвеТов rIастНикоВ итогового собеседования;

лиц, oTBeTcTBeHHbIx за процедуру проведения итогового собеседования;

порядок создания комиссий по проведению итогового собеседования и

комиссий по проверке ответов rIастников итогового собеседования в

образовательных организациях и (или) комиссий по проведению итогового

собеседования и комиссий по проверке ответов у{астников итогового собеседования

в местах проведения итоговогоЪобеседования, о"р,д,пенных Минобрнауки РТ;

,.*""r.ffi- .ь обеспечения проведения итогового собеседования в

местах проведения итогового собеседования (в том числе опредеJIяют возможность

использования черно-белого или цветного комплекта ким итогового

собеседования);
минимальн}ю сумму первичных баллов за итоговое собеседование,

необходимую для попуIения оценки (зачет), для обуlающихся, экстернов с оВЗ,

обуIающ ихся,экстернов - детей-инваJIидов и инв€Iлидов;'

поряДокпроВеркиотВетоВу{асТникоВиТогоВогособесеДоВанияэксперТами'
ВхоДящиМиВсостаВкоМиссиипопроВеркеотВеТоВ}пIастникоВиТогоВого
СОOеСеДОВ;;JJ'" 

.оо*, передачи в регион€шьные центры обработки ИНфОРМаЦИИ

(далее - рцои) информации в виде бланков итогового .об.."дования, аулио-файлов

с записями ответов участников итогового собеседованиJI, ведомостей у{ета

проведения итогового собеседования в аудитории;

' В 
"lr1,"1"

изменения по решению оив минrд,rальной суммы первиЕIных баллов, необходlдцой шIя по,тrуtения

оценки ((3ачет)) за итоговое собеседование обуrающимися, экстернами с ОВЗ, обуrшощшлися, экстернами - детьми-
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сроки, места и порядок ознакомления участников итогового собеседованияи

(или) их родителей (законных представителей) с результатами итогового

собеседования;
порядок подачи з€lявления на проверку аудиозаписи ответа rIастника

итогово;о собеседования и организации повторной проверки ответа участника

итогового собеседования комиссией по проверке итогового собеседования другой

образовательной организации или комиссией, сформированной в местах,

оrrр.д.п.нных МиноЪрнауки РТ, в случае, предусмотренном пунктом 13 настоящего

Положения;
места, порядок и сроки хранения, уничтожения оригинЕrпов ким итогового

собеседования, Ьулrоaчrrйсеи ответов r{астников итогового собеседования и других

матери€tлов итогового собеседовани,l,

в случ€tях угрозы возникновения чрезвычайной ситуации, невозможности

проведения "rоaо"оaо 
собеседования в установленные сроки по объективным

причинам Минобрнауки Рт направляют соответствующее письмо в Рособрнадзор с

просъбой рассмотреть возможность установления дополнительного срока

проведения "rоaо"о.о 
собеседования вне сроков проведения итогового

собеседования, установленных Порядком проведения государственной итоговой

аттестации по образовательным программам основного общего образования,

утвержденным прикz}зом М"rrро.".й.""" россии и Рособрнадзора J\ъ 189/1513 от

07.11.2018 (зарегистрирован в Минюсте России 10.12.2018, регистрационный Ns

5295З) (далее - Порядок),
минобрнауки рт организует формирование ведение регионалъных

информач"о""й систем об..rr.,r.ния проведения гид обуrающихся, освоивших

основные образовательные программы основногО общегО и среднегО общегО

образования (даrrее рис), и внесение сведений в рис и федеральную

информач"о"rifr-.истему обеспечения проведени,I гид обуrающихся, освоивших

основные образовательные программ_ы основного общего и среднего общего

образования, и приема .рu*дч" " образоватепьные организации дпя получени,I

среднего профессионаJIьного ,i""r.-его образования (далее _ Фис гид и приема),

4.2.Минобрнауки РТ обеспечивает: _ T,v fi..tп

информирование у{астников итогового собеседования и их родителеи

(законных ,рЁо.rч""r.пЪй1 по вопросам организации и проведения итогового

собеседо"uпr.--".р., обр*о"чrепьные организации_ и органы местного

самоуправления, осуществляющио управление в сфере образования, а также путем

взаимодействия со средствами массовой инфЪрма,ши, организации работы

телефонов ((горячих линий> и ведения рuвдела на офичиЕшьных сайтах в сети

<Интерн"rо мri"оОрнауки РТ или специЕшизированных сайтах;

проведение итогового собеседования в местах проведения итогового

собеседования в соответствии с требованиями настоящего Положения;

определениеПоряДкаосУЩесТВленияаУДиозаписиотВетоВ)п{астникоВ
итоговогО собеседОваниЯ (потоковаЯ аудиозапись, персон.льнм аудиозапись

каждого у{астника итогового собеседования, комбинирование потоковой и

персонzшьной аудиозаписей) ;

определение цвета печати ким итогового собеседования (цветной, черно-
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белый комплект киМ итогового собеседования);
организацию проведения итогового собеседования дJUI )частников итогового

собеседования с оЁз, fiастников итогового собеседОваниЯ детей-иНв€шидоВ

и инв€UIидов, а также лИЦ, обуlающихся по состоянию здоровья на ДоМУ, в

образовательных организациях, в том числе санаторно_курортных, в которых

проводятся необходимые лечебные, реабилитационные и оздоровителъные

мероприятия для нуждающихся в длительном лечении, в условиях, )литывЕlющих

состояние их здоровья, особенности психофизического р€ввития;

информачионную безопасность при хранении, использовании и передаче

ким итогового собеседования, в том числе определяют места хранения Ким

итогового собеседования, лиц, имеющих к ним доступ, принимают меры по защите

киМ итогового собеседованиrI от р€вглашения содержащейся в них информации;

ознакомление rIастников итогового собеседОваниЯ и (или) иХ родителеЙ

(законных представителей) с результатами итогового собеседования в сроки,

установленные Минобрнауки РТ,
4.3. Образовательные организации в целях проведениJI итогового

собеседования:
обеспечивают отбор и подготовку специ€шистов, входящих в состав комиссии

по проведению итогового собеседования и комиссий по проверке итогового

собеседования в образовательных организациях, в соответствии с требованиями

настоящего Положения;
под подпись информируют специЕlлистов, привлекаемьIх к проведению и

проверке итогового aобaa.дования, о порядке проведениJI и проверки итогового

собеседования, установленном Минобрнауки Рт, а также изложенном в настоящем

Положении;
ПоДпоДписьинформирУюТУt{астникоВиТогоВогособесеДоВанияИих

родителей (законных представителей) о местах и сроках проведени,I итогового

собеседования, о порядке проведения итогового собеседования, установленном

минобрнауки рт, о ведении во время проведения итогового собеседования

аудиозаписи ответов у{астников итогового собеседОвани,I, О временИ и месте

ознакомления с результатами итогового собеседования, а также о результатах

итогового собеседования, полученных участниками итогового собеседования,

4.4.ВцеляхинформироВанияГражданопоряДкеПроВеДенияитогоВого
собеседования В средствах' ,u..о"ой информации, на официальньгх сайтах

минобрнауки Рт, организаций, осуществляющих образовательную деятельностъ,

илисПециЕшизироВанныхсаитахпУбликУетсяинфорМацияо:
порядке проведения итого"ъ.о собеседования, утвержденном Минобрнауки

рт, - не позднее чем за Два месяца до дня проведения итогового собеседовани,I;

сроках проведения итогового собеседовани,I - не позднее чем за месяц до

завершения срока подачи зzlявления на у{астие в итоговом собеседовании;

сроках'МесТахИпоряДкеинформироВанияореЗУльТаТахиТогоВого
собеседования не позднее чем за месяц до дня проведени,I итогового

собеседования.
4.5.органиЗационноеитехнологиЧескоеобеспечениепроВеДенияиТогоВого

собеседованиrl на территории Ресгryблики Тыва, в том числе обеспечение
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деятельности по эксплуатации риС и взаимодеЙствие с ФиС гиД и Приема,

осуществляется Рцои.

5. Сроки и продолжительность проведения итогового собеседования

5.1. Итоговое собеседование проводится во вторую среду февраля.

5.2. Продолжительность проведения итогового собеседования для каждого

участника итогового собеседованиJI составляет 15-16 минут,

fuя участников итогового собеседованиrI с овз, }пIастников итогового

собеседования детей-инв€шидов и инвtUIидов продолжительность проведения

итогового собеседования может быть увеличена на 30 минут (т.е. общая

продолжительность итогового собеседования для укчванных категорий уtастников

может составлять в среднем 45 минут). Участники итогового собеседования с овз,

rIастники итогового Ъобеседования - дети-инв€lлиды и инв€tлиды самостоятелъно по

своему усмотрению распределяют время, отведенное на проведение итогового

собеседования. Так, вышеназванные )п{астники итогового собеседования могуг

использовать время как на подготовку к ответам, так и на ответы на задаЕия КИМ

итогового собеседования.
В продолЖительность итогового собеседования не вкJIючается время,

отведенное на подготовительные мероприятия (приветствие у{астника итогового

собеседования, внесение сведений в ведомость учета проведения итогового

собеседования в аудитории, инструктаж }частника итогового собеседования

экзаменатором-собеседником по выполнению заданий ким итогового

собеседования до начала процедуры и др,),

5.з. В сrгуlае поJtr{ения неудовлетворительного результата (<<незачет>>) за

итоговое собеседование уrастники итогового собеседования вправе пересдать

итоговое собеседование в текущем уrебном году, но не более двух раз и топько в

дополнительные сроки, установленные Порядком (вторая рабочая среда марта и

первый рабочий понедельник мая),

5.4. Участники итогового собеседования моryт быть повторно доtryщены в

текущем уrебном гОДу к прохождению итогового собеседования в сJtг{€lях,

предусмотренных настоящим Положением, в дополнительные сроки,

6. Подготовка к проведению итогового собеседования в образовательной

организации

б.1. Итоговое собеседование может проводиться в ходе уlебного процесса

в образовательной организации. Участники итогового собеседования моryт

принимать rIастие в итоговом собеседовании без отрыва от образовательного

процесса (находиться на уроке во времr{ ожидания очереди и возвращаться на урок

после проведения итогового собеседования), При этом итоговое собеседование

может проводитьсяивне уrебного процесса в образовательной организации и (или)

в местаХ проведеНия итогоВого собеСедованиЯ, определенных Минобрнауки РТ,

б.2. Количество, общм площадь и состояние помещений, предоставляемьrх

для проведения итогового собеседования, должны обеспечивать проведение
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итогового собеседованиrI в условиях, со2ответствующих требованиям санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов ,

6. 3 . Щля проведения итогового собеседования выдеJIяются :

rIебные кабинеты проведения итогового собеседования, в которьж участники

итогового собеседования проходят процедуру итогового собеседовани,I (дагlее -
аудитории проведения итогового собеседования);' 

учебные кабинеты, в которьж участники итогового собеседования ожидают

очереди для rIастия в итоговом собеседовании (в уlебных кабинетах параллельно

моryт вестись уrебные занятия для r{астников итогового собеседованиrI,

ожидаюЩr*."о.ii очереди) (далее - аудитории ожиданиrI итогового собеседования);

уrебные кабинеiы образовательной организации, В которых обеспечивается

aurronra"ra бланка итогового собеседования и контроль внесения rIастником

итогового собеседования регистрационнъIх сведений и подписи в бланк итогового

собеседования;
уlебные кабинеты для у{астников, прошедших итоговое собеседование

("аrrрйм.р, обуlающиеся моryт ожидать начала следующего уtебного занятия в

данном уlебном кабинете);
помещение для полу{ения КИМ итогового собеседования, выдачи и сбора

материЕtлов итогового собеседования и внесения результатов итогового

собеседования при оцениваниипо второй схеме (да;rее - Штаб),

6.4. Дудитории проведения "rо.о"оГ.о 
собеседования должны быть

изолированы от остЕшьньIх уlебных кабинетов образовательной организации, в

которых осуществJIяется уlебный процесс, для обеспечения соблюдения порядка во

время проведения итогового собесaдо"u""". Рабочее место в аудитории проведения

итогового собеседования должно быть оборудовано техническими средствами,

позВоляющиМиосУщестВиТьаУДиозаписъУсТныхотВеТоВУчасТникоВиТогоВого
собеседования (нагrример, компьютер, микрофоrr/диктофон),

6.5. штао оборуду.r." телЪфонной связью, принтером, персон€rльным

компьютером с выходом в сеть оиrrr.р""п для попу{ения ким итогового

собеседования, критериев оценивания итогового собеседования и других

материЕlлов итогового собеседования,

6.6. Не позднее чем за две недели до проведения итогового собеседования

руководитель образовательной организации обеспечивает создание комиссии по

проведению "rо.о"о.о 
собеседованиrI и комиссии по проверке итогового

собеседования.
в состав комиссии по проведению итогового собеседования входят:

ответственный организатор образовательной организации, обеспечивающий

подготовку и проведение "rо.о"о.о.об...дования 
(см, приложение 2);

регистационный Ng l999З),
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организаторы проведения итогового собеседованиrI (количество определяет

образовательная организация, исходя из количества участников итогового

aобaaaдОвания, количества аудиториЙ проведения итогового собеседования),

обеспечивающие передвижение rIастников итогового собеседования и соблюдение

порядка иными обрающимися образовательной организации, не принимающими

у{астия в ,rо.о"ъь,t собеседовании (в слу{ае если итоговое собеседование

проводится во время уrебного процесса в образовательной организации) (см,

приложение 6);

экзаменатор-собеседник (не менее одного на аудиторию), который проводит

собеседование с }пIастниками итогового собеседования, проводит инструктаж

rIастника "rо.о"Ь.о 
собеседования по выполнению заданий киМ итогового

Ьобеседования, а также обеспечивает проверку докр{ентов, удостовер,{ющих

личность )пIастников итогового собеседования, контролирует внесение )частником

итогового собеседования регистрационных сведений и подписи в бланк итогового

собеседования, фиксирует время начЕша и времJI окончания проведения итогового

собеседования дJuI каждого rIастника итогового собеседования. Экзаменатором-

собеседником может являться педагогический работник, обладающий

коммуникативными навыками, грамотной речью (без предъявления требований к

опыту работы) (см. приложение 4);

технический специалист (не менее одного на образовательную организацию),

обеспечивающий получение ким итогового собеседования от рцои, а также

обеспечиВаюЩийпоДготоВкУтехническихсреДстВДJUIВеДенияаУДиозаписиВ
аудиториях проведения итогового собеседования, тиражирование материЕtлов ДЛЯ

проведения итогового собеседования, сканирование материЕшов итогового

собеседования (в слуIае сканиров ания материЕtлов итогового собеседования в

образовательной организации) (см, приложение 3),

организатор аудитории подготовки, который обеспечивает заполнение бланка

итогового собеседования и контролирует внесение у{астником итогового

собеседования регистрационных сведений и подписи в бланк итогового

собеседования (Приложение 7),

в состав комиссии по проверке итогового собеседования входят:

эксперты по проверке устных ответов у{астников итогового собеседовани,t

(далее - эксперты) (Ьм. Припожение 5). К проверке ответов у{астников итогового

собеседования привлекаются только уIителя русского языка и литературы,

количественный состав комиссии по проверке итогового собеседования

определяет образовательнztя организация в зависимости от количества у{астников

итогового собеседования, копиtIества аудиторий проведения итогового

собеседования и количества гIителей русского языка и литераТУры, работающих В

образовательной организации и rIаствующих в проверке устньн ответов

)п{астников итогового собеседования. В слlпrае небольшого количества rIастников

итогового собеседования и 1"rителей, )ластвующих в проверке итогового

собеседования, рекоменду.r." .6ормировать единую комиссию по проведению и

проверке 
"rо.о"ъ.о 

собеседования в образовательной организации,

6.7. Не позднее чем за сутки до проведения итогового собеседования:
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_ рцоИ с помощью ПО <<Г[панирование ГИд-9) формирует и передает в

моуо и ответственным лицам ресу{реждений дJIя передачи в образовательные

организации: списки у{астников итогового собеседования (дл" регистрации

)aчастников' распредепения их по аудиториям' приложение 9); ведомости )п{ета

проведения "rо.ь"о.о 
собеседования в аудитории (по количеству аудиторий,

,rр"по*.ние 10); черновики длЯ внесения первичной информации по оцениванию

у{астника "rоaо"оaо 
собеседования экспертом (дл" внесения баплов за ответы

rrастников итогового собеседования, Приложение 12).

.РЦоИформирУетфайлынасТанциипеЧати(АВВYYТеstRеаdео>Для
утилиты ,ra"чrй бланков итогового собеседования (.rо количествУ )пIастников

"rо.о"оrо 
собеседования) и передает их в моуо и ответственным лицам

ресу{реждений дпя передачи в образовательные организации;

- ответственный организатор образовательной организации с помощью

технического специzrлиста обеспечивает тиражирование материалов для проведения

итогового собеседования на утилите печати комплектов,

6.8. В образовательной организации ответственный организатор проверяет

список уtIастников итогового Ъобеседования (в слуIае необходимости список

корректируется) И распределяет rIастникоВ итогового собеседования по

аудиториям проведения итогового собеседования, заполняет в списке участников

итоговоГо собесеДованиЯ поле <<Аудитория))

6,9.НепозДнееЧеМЗасУткиДоПроВеДенияитогоВогособесеДоВания
технический специчшист:

- проверяет готовность рабочего места для ответственного организатора

образоватепьной организации (напичие доступа в сеть Интернет, рабочее состояние

принтера, сканера (пр" сканировании матери€rлов итогового собеседования в

оЬр*о"чrельной организации), наличие буплаги);

_ полrIа., ", рцои хмL_файл настроек для IIк <<двтономная станция

заПиси>)иПК<<АвтономнЕUIсТанцияпросJIУшиВания);
- проверяет готовность оборулования для записи ответов Обl"rающихся в

соответствии с инструкчией по работе с IIк <<Автономная станция записи))

(загружает ХМL-файл настроек и проводит техническую подготовку);

- проверяет готовность оборулования для просJryшивания ответов

обуlающихся в соответствии с инструкцией по работе с Пк <<двтономн€lя станция

просJIушивания);
- поJгr{ает с официаJIьного сайта ФгБнУ (ФИПи)) (fipi,ru) и тиражирует в

необходимом количестве критерии оценивания итогового собеседования для

экспертов.

7. Порядок сбора исходных сведений и подготовки к проведению итогового

собеседования

7.1.СведенияпоиТогоВоМУсобеседоВаниюВносятсяРЦоИвРИСпосреДсТВам
программного обеспечения <Г[панирование ГИА-9>, в риС вносится следующzlя

информация:
об участниках итогового собеседования;
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о местах проведения итогового собеседования;
о назначении rIастников на даты проведения итогового собеседования;

о распределении у{астников по местам проведения итогового собеседования;

о результатах итогового собеседованиrI, полученных участниками итогового

собеседования.
7.2. Сведения об уlастниках итогового собеседования предоставляют Моуо и

(или) образовательные организации, в которьж обуrающиеся осваивают

образовательные программы основного общего образования,

7.з. ФгБу <ЬцТ) размещает комплекты киМ итогового собеседования для

проведения итогового Ъобеседования в специЕлльнъIх уlебно-воспитательных

rIрежДенияхЗакрытогоТиПаиВ)пIрежДениях'исполняюЩихнакЕВаниеВВиДе
плa""" свободы, на технологическом порт€tле за 5 кzrлендарных дней до даты

проведения итогового собеседования,

8. Проведение итогового собеседования

8.1. В день проведения итогового собеседования в 07,30 по местному времени

ответственный специzrлист и технический специuшист образовательной организации

полу{аеТ череЗ сайт рцоИ и тиражирует материЕrлы для проведения итогового

собеседования.
РЦоИрzВМеЩаеТМатериЕtлыДляпроВеДенияиТогоВоГособесеДоВанияна

сайте rcoi.rfyva.ru.
8.2. ответственный организатор образовательной организации выдает

экзаменатору-собеседнику :

- ведомость yleTa проведения итогового собеседования в аудитории, где

фиксируется время начЕrла и окончания ответа каждого }пIастника итогового

собеседования;
-МатериЕtлыДляпроВеДенияитогоВоГособесеДоВания.
8.3. ответственный организатор образователъной организации выдает

экспертУ' 
оr* и плявнесенр - rформации по оцениванию участника- черновики для внесения первичнои ин

итогового собеседования;
- комплект материЕlлов для проведения итогового собеседования;

- возвратный доставочный пакет для упаковки бланков итогового

собеседования;
- возвратный доставочный пакеТ длЯ упаковкИ черновиков дJIя внесения

первичной информачии по оцениванию ответов гIастников итогового

собеседования экспертом,
8.4. Экзаме"атор-собеседник и эксперт знакомятся с заданиями, темами

беседы и примерным кругом вопросов дJIя обсуждения с }п{астниками, иными

документами для проведения итогового собеседования,

8.5. ответственный организатор образовательной организации выдает

организаторУ проведения ,rо.о"оaо собеседованиJI список у{астников итогового

собеседования.
8.6.ответственныйорганизаторобразовательнойорганиЗацииВыДает
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организатору подготовки итогового собеседованиJI бланки итогового собеседования

для оцен ивания ответов rIастников итогового собеседования.

8.7. В аудитории проведения итогового собеседования во время проведения

итогового собеседования присутствуют:
экзаменатор-собеседник;
не более одного у{астника итогового собеседования;

эксперт по проверке ответов rIастников итогового собеседования,

по решению обрzвовательной организации допускается присутствие в аудитории

проведения итогового собеседования технического специ€rлиста дJIя осуществления

записи ответов у{астников итогового собеседования.

8.8. В день проведения итогового собеседования в месте проведения итогового

собеседования моryт присутствовать:
аккредитованные общественные наблюдатели;

аккредитованные представители средств массовой информации;

должностные лица Рособрнадзора, а также иные лица, опредепенные

Рособрнадзором, и (или) должностные лица Минобрнауки РТ.

8.9. Итоговое собеседование начинается в 09.00 по местному времени,

участники итогового собеседования ожидают своей очереди в уrебном кабинете

образовательной организации (на уроке) или в 1^rебном_кабинете (аулитории)

ожидания (если параJIлельно дJUI rIастников итогового собеседования не ведется

образовательный процесс),
8.10. В аудиториях проведения итогового собеседования ведется аудиозапись,

8.11. Организатор проведения итогового собеседования приглашает )п{астника

итогового собеседования и сопровождает его в аудиторию подготовки итогового

собеседования согласно списку участников, полученному от ответственного

организатора образовательной организации, после заполнения бланка сопровождает

егО В аудиториЮ проведения' после окончаниЯ итоговогО собеседОвания дJUI

rIастника _ В уlебный кабинет Для УчастникоВ' прошеДших итогоВое

собеседование. Затем в аудиторию подготовки итогового собеседовани,I

приглашаетсяновыйгIастникиТоГоВоГособесеДоВаниJI.
8.12. Технический специЕшист в каждой аудитории проведения перед начtшом

проведения итогового собеседования вкJIючает оборулование дJrя записи ответов

обуrчощихся ПК <АвтономнЕlя станция записи)),

8.13.организатораУДиториипоДГотоВкиобеспечиваетЗаПолнениебланка
итогового собеседования и контролирут внесение rIастником итогового

собёседования регистрационных сведений и подписи в бланк итогового

собеседования.
8.14.Экзаменатор.собесеДникВносиТДанные)п{астникаитогоВого

собеседования в ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории,

передает бланк итогового собеседования rIастника эксперту,

8.15.Экзаменатор.собесеДникслеДиТзасоблюДеНиеМВреМенногореглаМенТа.
8.16. Ь*rчr."чrор-собеседник фиксирует время начЕ}ла итогового

собесеДоВанияс)п{астникоМВВеДоМости)ЧетапроВеДенияитогоВогособесеДоВания
в аудитории и rrро"оо"т собеседование. Участник итогового собеседования перед

начЕшоМ ответа проговаРиваеТ В средствО аудиозаписи свою фамилию, имя,
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отчество, номер варианта.
8.17. Перед ответом на каждое задание участник итогового собеседованиrI

произносит номер задания.
8.18. Оценивание ответов r{астников итогового собеседования производится

по первой схеме, эксперт, оценивающий ответ )лIастника непосредственно по ходу
общения его с экзаменатором-собеседником, во BpeMrI проведения итогового
собеседования в режиме ре€rлъного времени заполняет черновик для внесения
первичной информации по оцениванию ответов участников итогового
собеседования, переносит результаты оценивания в бланк итогового собеседоВания

на каждого у{астника.
8.19. Оценивание ответов r{астников итогового собеседования по втОРОЙ

схеме проводится для ЛИЦl определенных Минобрнауки рт, после окончанI4я

итогового собеседования прослушивание ответов обуrающихся осуществляется с

помощью ПК <Автономная станциrI прослушивания>);

8.20. После завершения итогового собеседования )пIастник просJryшивает свой

ответ для того, чтобы убедиться, что аудиозапись проведена без сбоев, отсутствуют

посторонние шумы и помехи, голоса уt{астника итоговогО собеседОваниЯ И

экзаменатора-собеседника отчетливо слышны (обязательно при использовании

второй схемы оценивания).
участники итогового собеседовани[ моryт прослушать часть аудиозаписи по

своему усмотрению.
в слуtае выявления некачественной аудиозаписи ответа r{астника итогового

собеседования необходимо предоставить возможность такому )п{астнику повторно

сдать итоговое собеседование в дополнительные сроки проведеншI итогового

собеседования, предусмотренные Порядком,
8.21. Во время проведения итогового собеседования r{астникам итогового

собеседования запрещено иметь при себе средства связи, фото-, аудио- и

видеоаппаратуру, справочные матери€uIы, письменные заметки и иные средства

хранения и передачи информации.
8.22. ответственный организатор образовательной организации на основании

информации, полуlенной от организаторов, в списках участников итогового

собеседования, в сJryчае неявки у{астника, в поле <Дудитория)) рядом с номером

аудитории укчвывает букву (н). ,щогryскается проставление отметки о неявке

уrастника итогового собеседования организатором проведения итогового

собеседования по поруrению ответственного организатора образовательной

организации.
8.2з. В сrгуlае если у{астник итогового собеседования по состоянию здоровья

или другим объективным причинам не может завершить итоговое собеседование, он

может покинуть аудиторию проведениrI итогового собеседования, ответственный

организатор обр*овательной организации составляет <<дкт о досрочном завершении

"ъо.о"о.о 
- 
собеседования по русскому языку по уважительным причинам)

(приложение 15), а экзаменатор-собеседник вносит соответствующую отметку в

форrу <<ведомость rIета проведениJI итогового собесеДОВаНИЯ В аУДИТОРИИ)>

1Ър"пЪ*""". 10). В слrIае если проверка ответов каждого )п{астника итогового

aоъ"aaдования осуществляется экспертом непосредственно в процессе ответа,
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эксперт ставит отметку о досрочном завершении итогового собеседования в бланк
итогового собеседования.

8.24. После окончаниrI итогового собеседованая в аудитории эксперт

пересчиТываеТ бланки итоговоГо собесеДования, черновики для внесениrI первичной

информации по оцениванию уt{астника итогового собеседовани[, упаковывает их в

отдельные возвратные доставочные пакеты и вместе с комплектом материzrлов дJIя

проведения итогового собеседования передает их экзаменатору-собеседнику.

8.25. Экзаменатор-собеседник передает ответственному организатору

образовательной организации в Штабе:
матери€шы, использованные для проведения итогового собесеДования;

запечатанные бланки итогового собеседования;

запечатанные черновики для внесения первичноЙ информациИ пО

оцениванию у{астника итогового собеседования;

ведомость rIета проведения итогового собеседования в аудитории.

8.26.По завершенИИ }л{астниками сдачи итогового собеседования технический

специ€tлист выкJIючает аудиозапись ответов участников, сохраняет ее в каждой

аудитории проведения и копирует на съемный электронный накопителъ для

послелующей передачи ответственному организатору образовательной организации,

наименование qьла должно содержать дату проведения итогового собеседования,

номер аудитории, код образовательной организации.

8.27. Во время проведения итогового собеседования rIастникам итогового

собеседования запрещено иметь при себе средства связи, фото-, аудио- и

ВиДеоаппаратУрУ,спраВочныеМатериiшы'ПисьменныезаМеткиииныесреДстВа
хранения и передачи информации,

8.28. ответственный организатор образователъной организации направляет в

МоУо:
- запечатанные бланки итогового собеседования;

- запечатанные черновики дJlя внесения первичной информаuии по

оцениваНию ответОВ уtIастника итогового собеседования;

- ведомости у{ета проведения итогового собеседования в аудитории;

- й"о-файлы с записями ответов участников итогового собеседования,

- списки rIастников итогового собеседовани,I

8.2g. моуо организует сбор матери€tлов итогового собеседования с оо
кожууна. По решению моуО ,Ъ*., быть организо111_1 перепроверка работ

)п{астников "rЬ.о"о.о 
собеседования в течение двух дней со д1,I проведения

"rоaо"о.о 
собеседования. По итогам перепроверки, в сл}чае изменения результатов,

направляется информационное письмо в Минобрнауки РТ,

8.30. в местах сканиров ания, определенных _ 
моуо, производится

сканирование и передача в Рщои матери€шов итогового собеседования Оо кожууна,

8.31. моуо материЕrлы итогового собеседования (оригинагrы бланков

итогового собеседования, специЕtлизированных фор1rл черновиков для эксперта,

ведомости )л{ета проведения итогового собеседования в аудитории, списки

rrастников итогового собеседования, аудио-файлы с записями ответов участников

итогового собеседования) доставляют- в рцои в течение трех дней со дня

проведения итогового собеседовани,I,
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8.з2. Подведомственные rIреждения, ФГКоУ (кПку> доставляют в рщоИ
оригин€шы бланков итогового собеседования, специЕrлизированных фор*
черновиков для эксперта, ведомости yleтa проведения итогового собеседования в

аудитории, списки )п{астников итогового собеседования, аудио-файлы с записями

ответов участников итогового собеседования в день проведения итогового

собеседования.
8.33. Региона.гlьнЕtя перепроверка работ участников итогового собеседования

проводится на основании прикЕ}за Миноброауки РТ.

9. Особенности организации п проведения

участников итогового собеседования с

собеседования - детей-инвалидов и инвалидов

итогового собеседования для
ОВЗ, участников итогового

9.1. Участники итогового собеседования с овз при подаче заявления на

участие в итоговом собеседовании предъявляют копию рекомендаций Пмпк, а

}п{астники итогового собеседования - дети-инвuIлиды и инвulлиды - оригин€tл или

заверенную копию справки, подтверждающей инв€rпидность, а также копию

р.*Й."лаций IIмпк в слrIаях, изложенных в подгryнкте 9.5 ПУНКТа 9 НаСТОЯЩеГО

Положения.
9.2. !ря уrастников итогового собеседования с ОВЗ, r{астников итогового

собеседования детей-инвЕlлидов и инв€lлидов, а также тех, кто обуrапся по

состоянию здоровья на дому, в образовательных организациях, в том числе

санаторно-курортных, в которых проводятся необходимые лечебные,

реабилитационные и оздоровительные мероприятия для нуждающихся в

длительном лечении, Минобрнауки рт организует проведение итогового

собеседования В условиях, )литывающих состояние их здоровья, особенности

психофизического рaввития.
g.з. основанием для организации проведения итогового собеседования на

ДоМУ, в медицинской организации являются закJIючение медицинской организации

и рекомендации tIмпк. Организационно-технологиtlескulя схема проведения

"rоaо"оaо 
собеседования для данной категории уIастников итогового собеседования

в Приложении 14.

9.4. fuя уrастников итогового собеседования с оВЗ (прИ предъявЛениИ копиИ

рекоменд ации ПМпк), для }пIастников итогового собеседования - детей-инв€tлидов

И инв€rлидоВ (прИ предъявЛениИ справки, подтверЖдающеЙ инвчtлидность)

минобрнауки Рт обеспечивает создание следующих условий проведения итогового

собеседования:
беспрепятственный досryп участников итогового собеседования в аудитории

ожидания итогового собеседования, аудитории подготовки, аудитории проведения

итогового собеседования, уrебные кабинеты дjIя уrастников, прошедших итоговое

собеседование, ту€lпетные и иные помещенчIя, а также их пребывание в укzванных

помещениях (наличие пандусов, поруlней, расширенных дверньж проемов, лифтов,

при отсутствии лифтов аудитория располагается на первом этаже; нЕшичие

специ€лльных кресел и других приспособлений);

увеличение продолжительности итогового собеседования на 30 миЕут;
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организация питания и перерывов для проведения необходимьIх лечебньж и

профилактических мероприятий во время проведения итогового собеседования.

9.5. .Щля уlастников итогового собеседования с оВЗ (.rр" предъявЛениИ копиИ

рекомендаций ПМпк), для rIастников итогового собеседования - детей-инв€шидов

и инвzulидов (при предъявлении справки, подтверждающей инвirлидность, и копии

рекомендаций IIшIК) Минобрнауки рт обеспечивает создание следующих

специЕtльньIх условий, уrитывающих состояние здоровья, особенности

психофизического р€lзвитиrl :

присутствие ассистентов, окtвывающих укЕванным выше категориям

уIIастников итогового собеседования необходиГчtУtо техническую помощь с )летом

со стояния их здоровья, особенностей психо физического р Еlзвити я и индивидуzlльньIх

возможностей, помогЕlющих им занять рабочее место, передвигаться, прочитать

задание;
использование на итоговом собеседовании необходимьtх дJlя выполнени,I

заданий техниrlеских средств.

для слабослышащих участников итогового собеседования:

оборудование аудитории проведения итогового собеседования

звукоусиливающей аппараryрой как коллективного, так и индивиду€rльного

пользования.

'.щля 
глухих и слабослышащих участников итогового собеседования:

привлечение при необходимости ассистента-сурдопереводчика;

.щля слепых участников итогового собеседования:

оформление КИМ итогового собеседования рельефно-точечным шрифтом

Брайля3^ипr 
" ""д. 

электронного докуNIента, доступного с помощью компьютера,

для слабовидящих участников итогового собеседования:

копирование Ким итогового собеседования в день проведени,l итогового

собеседования в присутствии члена комиссии по проведению итогового

собеседования в увеличенном раз,ереО;
обеспечение аудитории проведения итогового собеседования

увеличиТельнымИ устройсТвами; 300 люкс (возможно
индивидуЕlльное равномерное освещение не менее j

использование индивидуЕtльных светодиодных средств освещения (настольные

лампы) с реryлировкой освещения в динамическом диапЕвоне до 600 люкс, но не

ниже3O0люксПриоТсУТстВииДинаМиЧескойреryлировки).
.ЩляУчасТникоВсрассТройствамиаУгисТическогоспектра:
привлечение в качестве экзаменатора-собеседника специЕtлиста - дефектолога,

психолога или педагога, с которым указанный }пIастник итогового собеседованшI

знаком. В искJIючительных слу{аях при необходимости и при н€шиtIии

необходимьIх компетенций в качестве экзаменатора-собеседника может быть

з оив не позднее чем за две недели до даты проведения итогового собеседования направляет в Рособрнадзор

запрос о необходимости предоставпении адаtпированных вариантов КИМ итогового собеседования дJIя ID(

дшlьнейшего перевода на шрифт Брайля.
n оив не позднее чем за две недели до даты проведения итогового собеседования направляет в Рособрнадзор

запрос о необходrдuости предоставлении адаrпированных вариантов КИМ итогового собеседования дIя ID(

дальнейшего масшгабирования в MecTzrx проведени,I итогового собеседования.
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привлечен родитель rIастника итогового собеседования. Оценивание работ таких

rIастников "rо.о"о.о 
собеседования проводится по второй схеме (проверка

экспертом после окончания проведения итогового собеседования аудиозаписей с

устными ответами на задания итогового собеседования (п. 10.2 настоящего

iIоложения): в аудитории проведения итогового собеседования не должен

присутствовать эксперт, оценивание осуществляется по завершении проведения

итогового собеседования на основе аудиозаписи устного ответа уlастника,

для участников итогового собеседования с нарушениями опорно_

двигательного аппарата :

при необходимости использование компьютера со специaлизированным

программным обеспечением (для ответов в письменной форме),
g.6.МинобрнаУкиРТопреДеляюткаТеГорииУtIасТникоВитогоВого

собеседования . dвз, уrастников итогового собеседования - детей-инвапидов и

инвЕUIидов, особенности психофизического рzввития которых не позволяют

выполнить им все задания итогового собеседования, а экспертам провести

оценивание в соответствии с критериями оценивания итогового собеседования,

указанным участникам итогового собеседования предоставляется право

выполнить только те задания киМ итогового собеседовани,I, которые с гIетом

особенностей психофизического рЕввити,I посильны им дJIя выполнения,

Минобрнауки РТ определяет миним€шьное количество баллов для указанной

выше категориИ участникоВ итогового собеседования за выполнение заданий

итогового собеседо"u"-, необходимое для поJгrIения результата (зачет>), отличное

от минимального количества баплов за выполнение заданий итогового

собеседОвания для ост€}льных категорий уrастников итогового собеседования. В

этих целях Минобрнауки рТ р*рчбur"r"ч., соответствуюIltуо шкалу (шкалы)

оценивания заданий итогового Ьобеседования, примени'utуIо (-мые) для названной

категории участников итогового собеседования,

основанием дпя выполнения отделъньж заданий, предусмотренных ким

итогового собесеДованиrI' и оцениВ ания по критерШм, по которыМ данный 1"rастник

итогового собеседования может быть оценен, явJlяются соответствующие

рекомендации IIМПК.
Перечень нозологических категорий, дJIя которых предусмотрено выполнение

отдельных заданий ким итогового собеседования, а также претендующих на

уменьшение минимztльного количества баллов, необходимого для полrIени,I

((зачетD), рЕвличные формы выполнения заданий, критерии оцениван]ия заданий

итогового собеседования, по которым отдельные участники итогового

собеседования моryт быть оценены, минимшIьные возможные баллы и

максим.льные "оrrъ*""ra 
баллы за итоговое собеседование представлены в

приложении |2.

10.ПоряДокпроВеркииоцениВанияитогоВогособесеДоВания

10.1ПроверкаиТогоВогособесеДоВани'IосУщестВляеТсяэкспертами'
входящими в состав комиссии по проверке итогового собеседования,

эксперты комиссии по проверке итогового собеседования должны
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соответствовать укчванным ниже требованиЕм.
Владение необходимой нормативной базой:

федерагrьный компонент государственных образовательных стандартов

основного общего и среднего (полного) общего образования по русскому языку, По

литературе (базовый и профильный уровни), утвержденный прик€вом

Минобразования России от 05.03 .2004 Nч 1089);

нормативные правовые акты, регламентирующие проведение итогового

собеседования;
настоящее Положение по организации и проведению итогового

собеседования.
владение необходимыми предметными компетенциями:

иметь высшее образование по специ€rльности <<русский язык и литература> с

квалификацией <<учитель русского языка и литературы).
владение компетенциями, необходимыми для проверки итогового

собеседования:
умение объективно оценивать устные ответы r{астников итогового

собеседования;
УмениеприМеняТьУсТаноВленныекриТерииоцениВания;
умение разграничивать ошибки и недочёты рzвличного типа;

умение офорrп"r" результаты проверки, соблюдая установленные

требования;
умение обобщать результаты,
|о.2. Оценива"r. рчбо, участников итогового собеседования может быть

проведено по двум схемам (выбор схемы оценивания определяется на уровне

Минобрнауки РТ).
первая схема: проверка ответов каждого участника итогового собеседования

осуществляется экспертом непосредственно в процессе ответа по специ€rльно

рЙработанным критериям по системе <<зачет>>/<<незачет). При этом, при

необходимости, возможно повторное прослушивание и оценивание записи ответов

отдельных участников.
в слуtае если выбрана первая схема проверки ответов участников итогового

собеседования, эксперт, оценивающий ответ rIастника непосредственно по ходу его

общения с экзаменатором-собеседником, во время проведения итогового

собеседОваниЯ в режиме реЕrльноГо времеНи заполНяет спецИализированную фор,"ry

черновика для эксперта, переносит результаты оценивания в бланк итогового

собеседования каждого }пrастника,
вторая схема: проверка ответов каждого rIастника итогового собеседования

осуществляется экспертом после окончания проведения итогового собеседованая в

соотВетсТВиискритерияМиПоаУДиоЗаПисяМоТВетоВ}пIастникоВиТоГоВого
собеседования.

В целяХ искJIючеНия ситуаЦий, прИ которыХ в дшlьнеЙшем невозможно булет

оценитЬ устный отвеТ rIастниКа итогоВого собеседованИя на основе аудиозаписи,

после завершения итогового собеседованиrI r{астник по своему желанию

прослушивает аудиозапись своего ответа для того, чтобы убедиться, что

аудиозапись .rроr.""дена без сбоев, отсутствуют посторонние шумы и помехи,
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голоса гIастника итогового собеседования и экзаменатора-собеседника отчетливо

слышны. Воспроизведение аудиозаписи может быть произведено экзаменатором-

собеседником или техническим специЕtлистом (rrо усмотрению образовательной

организации).
в слуrае выявления некачественной аудиозаписи ответа участника итогового

собеседования необходимо предоставить возможность такому r{астнику повторно

сдать итоговое собеседование в дополнительные сроки проведениrI итогового

собеседования, предусмотренные Порядком.
<<Зачет>> выставляется у{астникам итогового собеседования, набравшим

минимЕtльное количество баллов, определенное критериями оцениванI4я выполнения

заданий ким итогового собеседования, представленными в приложении 7

настоящего Положения.
на категории участников итогового собеседования, перечисленных в гtункте

9.б. настоящего Положения, данное положение не распространяется. Минобрауки

рТ определяет минимЕlльное количество баплов за выполнение всей работы,

необходимое для поJгу{ения (зачета) для данньIх категорий уlастников итогового

собеседования, отличное от минимЕUIъного количества баллов за выполнение

заданий итогового собеседования для остЕ[льных категорий уlастников итогового

собеседования. Информация о принятых на уровне Минобрнауки РТ минимЕLIIьном

количестве и максимЕlльном количестве баллов, необходимьгх для поJryчения

((зачета), соответствующ€rя шкала (шкалы) оценивания заданий итогового

собеседования) применимая (-мые) для н€вванной категории r{астников итогового

собеседования и списки rIастников итогового собеседования, перечисленных в

пункте g.6. настоящего Положения, заблаговременно направJIяется в

образовательные организации и (или) места проведения итогового собеседования.

10.3. К проведению итогового собеседования и провеРке ответОВ УIrастНикоВ

итогового собЁседования с овз, rIастникоВ итоговогО собеседОваниЯ детеЙ

инв€rлидов и инв€шидов моryт быть привлечены rIителя - дефектологи (логопедь/

сурдопедагоги/ тифлопедагоги и др,),
10.4. Проверка и оценивание итогового собеседования комиссией по проверке

итогового собеседованиrI в оо должна завершиться в день проведения итогового

собеседования.
перепроверка моуо работ участников итогового собеседования должна

завершиться в течение двух дней со дня проведения итогового собеседования,

региона.пьн€lя перепроверка работ участников итогового собеседования

проводиТся в сроКи, определенные приказом Миноброауки РТ.

1 1. Обработка результатов итогового собеседования

в рцои консолидируются файлы с результатами оценивания ответов

rIастников итогового .об...дования из моуО и ресуryеждений, файлы

загружаются в рис средствами специ€rлизированного процраммного обеспечения

<Импорт ГИА-9).
В РИС производится

собеседования средствами
обработка результатов уIастников итогового

специализированного программного обеспечения
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<<Импорт ГИА-9>.

12. Повторный допуск к итоговому собеседованию

повторно доtryскаются к итоговому собеседованию в дополнительные сроки в

текущем 1^rебном гОДу ("о вторую рабочую среду марта и первый рабочий

понедельник мм) следующие r{астники итогового собеседования:

полуIивШие пО итоговоМу собеседованию неудовлетворительный резулътат

(<незачет>);
не явивШиесЯ на итогоВое собеседование по уважительным причинам (болезнь

или иные обстоятельства), подтвержденным докуI!{ентЕIльно;

не заверШившие итоговое aобaaaдОвание по уважИтельным причинам (болезнь

или иные обстоятельства), подтвержденным документ€tльно.

13. Проведение повторной проверки итоговоfо собеседования

в целях предотвращения конфликта интересов и обеспечениJI объективного

оценивания "rоaо"оrо 
собеседования участникам итогового собеседования при

полуrении повторного неудовлетворительного резупьтата (<<незачет>>) за итоговое

собеседование предоставляется право подать в письменной форме заявление на

проверку аудиозаписи устного ответа r{астника итогового собеседования

комиссией по проверке итогового собеседования лругой образовательной

организации или комиссией, сформированной в местах, определенньIх

Минобрнауки РТ.
заявление на проверку аудиозаписи устного ответа }п{астника итогового

собеседования комиссией по проверке итогового собеседования другой

образовательной организации или комиссией, сформированной в местах,

определенных Минобрнауки Рт, подается не позднее двух рабочих дней со дня

официального ознакомпениrI с результатами итогового собеседования в

образовательную организацию. Образовательн€Lя организация или Минобрнауки РТ

создает комиссию по проверке итогового собеседования из числа экспертов, не

задействованньtх в оценивании ответа участника, В слr{ае изменения

неудовлетворительного результата ((незачет) на (зачет)) у участника

образовательн€rя организация незамедлительно информирует рцои для передачи в

гэк.

14. Срок действия результатов итогового собеседования

Результат итогового собеседования как догrуска к гиД действует бессрочно,

в по <Планирование гид-9> предусмотрен признак <<Есть действующий

зачет)), который устанавливается для у{астников, имеющих действующий зачет по

итоговоМу собеседованиЮ, пол)леНный в другом субъекте Российской Федерации

или полrIенный в предыдущие годы,
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приложение 1. Инструкция для специалиста рцои

Специалист РЩОИ:
1. Посредством по <<Планирование ГИА-9) обеспечивает

р€lзвертывание регион€rпьной базы данных;
2. Передает по <<Планирование ГИд-9D уровня мсу/оо в

образовательную организацию ;

3. Производит сбор регион€rльных сведений об образовательных

организациях, у{астниках итогового сОбеСеДОВаНИЯ ПРИ ПОМОЩИ ПО

<<Планирование ГИА-9) уровня РЦОИ;
4. В зависимости от схемы формирования материЕtлов производит следующие

ДеЙСТВИЯ' 
" еспи матепиаJтl ]огового собеседованиrt печатаются в1) в слуlае если матери€rлы проведения и,I

РЦОИ:
формирует с помощью По <Планирование ГИд-9> и тиражирует:

о списки у{астников итогового собеседования;

о ведомостиУtIетапроведенияитоговогособеседованияваудитории;
о черновики для внесения первичной информации по оцениванию ответов

rIастников экспертами;
о акт о досрочном завершении итогового собеседования по русскому

языку по уважительным причинам;

формирует, печатает на станции печати <АввYY TestReaden> бланкИ

итогового собеседованиrI.
2) " 

слг{ае если материЕUIы проведения итогового собесеДованиЯ печатаютсЯ

в образовательной организации:

формирует с помощью По <Планирование ГИА-9>:

о списки у{астников итогового собеседования;

о ведомости учета проведения итогового собеседования в аудитории;

о черновики длявнесения первичной информации по оцениванию ответов

участников экспертами);
о акт о досрочном завершении итоговогО собеседОвания пО русскомУ

языку по уважительным причинам;

формирует на станции печати (ABBYY TestReaden> блаНки итогОвогО

собеседования;
сформированные матери€tлы для мсу/оО передает в образОвательнуIО

организацию для тиражирования и проведения итогового собеседования.

5. По завершении итогового собеседования консолидирует бпанки итогового

собеседования с результатами оценивания из образовательной организации и

обрабатывает их средствами специaLлизированного программного обеспечения

(ABBYY TestReadeD) уровня РЦОИ,
6. Посредством дис (гид) в Рцои производит расчет результатов,
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приложение 2. Инструкция для ответственного организатора образовательной

организации

не позднее чем за день до проведения итогового собеседования:
определить необходимое количество аудиторий проведения итогового

собеседования;
проконтролироватЬ н€шиtIие В аудиториях проведения итогового

собеседования и Штабе образовательной организации необходимых технических

средств и программного обеспечения,наJlичие в Штабе доступа к сети Интернет;

обеспечить ознакомление экспертов с критериями оценивания, поJt)ленными

от технического специz}листа;
полr{ить от технического специ€lлиста образовательной организации:

списки участников итогового собеседования (далее - списки уrастников),
(Приложение 8);

ведомость yt{e1a проведения итогового собеседования в аудитории проведения

итогового собеседования (.rо количеству аудиторий проведения итогового

собеседования) (Приложение 9);

бланки итогового собеседования (Приложение 10);

черновики дJIя внесения первиlIной информации по оцениванию ответов rIастников

итогового собеседования экспертами (Приложение 1 1);

при необходимости скорректировать списки участников и распределить

}пrастников итогового собеседованиrI по аудиториям проведени,I итогового

собеседования;
заполнить в списках у{астников поле <Дулитория)).

В день проведения итогового собеседования:
ПоJtfiиТьоТтехническогоспеци€шисТаМатери€rлыДляпроВеДенияитогоВого

собеседования;
выдать:
экзаменатору-собеседнику :

для r{астников итогового собеседования:

тексТ дJlя чтенИ я длякаждого участника итогового собеседования;

карточки с темами беседы на выбор и планами беседы - по 2 экземпляра

каждого материzrла на аудиторию проведения итогового собеседования (возможно

тиражирование большего количества);

для экзаменатора-собеседника :

инструкцию по выполнению заданий ким итогового собеседования, карточки

экзаменатора-собеседника по каждой теме беседы - по 2 экземпляра на аудиторию

проведения итогового собеседовани[;
ведомость 1пleTa проведения итогового собеседования в аудитории проведения

итогового собеседования, в которой фиксируется время начала и окончания ответа

каждого )п{астника итогового собеседования;
матери€rлы для проведения итогового собеседования: тексты для чтения,

листы с тремя темами беседы, карточки с планом беседы по каждой теме;

листы бумаги дпя черновиков со штампом образовательной организации (для

)п{астников итогового собеъедования с Овз, )л{астников итогового собеседования -
1,



детей-инвzIпидов и инв€UIидов, которые проходят итоговое собеседОвание В

письменной форме).
Эксперту:
черновики дJIя внесения первичной информации по оцениванию ответов участника

итогового собеседов ания;
комплект материЕlлов для проведения итогового собеседования;

возвратный доставочный пакет дJIя упаковки бпанков итогового

собеседования;
возвратный доставочный пакет для упаковки черновиков для внесения

первиtIной информации по оцениванию ответов участника итогового собеседов ания.
_ам соб

список rIастников итогового собеседования,
Организатору подготовки :

бланки итогового собеседования
во время проведения итогового собеседования:
ПроЬтавить в сJгг{ае неявки )пIастника итогового собеседования в списках

участников итогового собеседованиrI в поле кДудитория) рядом с номером

Ьуд"rор"и букву <<Н>> на основании информации, полгIенной от организаторов

проведен"" 
"rоiового 

собеседования. ,щопускается проставление отметки о неявке

)пIастника итогового собеседования организатором проведения итогового

собеседования по пору{ению ответственного организатора образователъной

организации.
в сл}п{ае, если участник итогового собеседования пО СОСТОЯНИЮ ЗДОРОВЬЯ ИЛИ

другим об"a*r""""r, причинам не может завершить итоговое собеседование,

.ъiru""r" <<дкт о досрочном завершении итогоВОГО СОбеСеДОВаНа[ ПО РУССКОМУ

языку по уважительным причинам> (приложение 14),
- 
Коорлинировать рабоry Лицl привлекаемых к проведению итогового

собеседования.
по завершении проведения итогового собеседования:

1. Принятьотэкзаменаторов-собеседников:
материалы, использованные для проведения итогового собеседования;

запечатанные бланки итогового собеседования;
запечатанные черновики для внесения первичной информаuии по оцениванию

ответов )п{астника итогового собеседования экспертами;

ведомость у{ета проведения итогового собеседования в аудитории проведения

итогового собеседования;
листы бумаги для черновиков (при наличии);

принrIть от технического специ€lлиста: флеш-носители с аудиозаписями

ответов 1..iастников итогового собеседования из каждой аудитории проведения

итогового собеседованиJI.
2.организоватьпроВеркУотВетоВ)п{астникоВитогоВогособесеДоВаНия

экспертами). в случае выбора Минобрнауки рт варианта оценивания ответов

)п{астников итого"ъ.о собеседования после проведения итогового собеседования

(вторая схема).
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з. Осуществить передачу в Моуо на флеш-носителях аулио-файлов с

записями ответов )пrастников итогового собеседования,
4. Осуществить передачу в моуо на бумажньrх носитеlrях списков

rIастниКов, ведоМостей rIета проведеНия итогОвогО собеседования в аудиториях,

бланков итогового собеседования, черновиков дJIя внесения первичной информации по

оцениванию ответов участника итогового собеседованиJI экспертами,
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приложение 3. Инструкция для технического специалиста образовательной

организации

пр*, подготовке к проведению итогового собеседования:
осуществить сбор сведений об уrастниках итогового собеседования (Фио

)ластников, необходимость создания особых условий дJIя r{астников итогового

собеседования с овз, у{астников итогового собеседования - детей-инвzlлидов и

инвалидов);
подготовить в Штабе рабочее место, оборулованное компьютером с доступом

в сеть <<Интернет>> и принтером для полгIения и тиражированиЯ материЕlлоВ

итогового собеседованиrI, буrаry. В СЛ}п{ае сканирования матери€tJIов итогового

собеседования в оо Штаб оборулуется сканером.

Не позднее чем за день:
подготовить необходимое количество рабочих мест в аудиториях проведения

итогового собеседования, оборулованных средствами для записи ответов

участников итогового собеседования;
проверить готовность рабочего места в Штабе для полr{ения материЕtлов

"rо.о"о.о 
собеседованиr{ (наличие досryпа в сеть <<Интернет>>, рабочее состояние

принтера, наJIичие достаточного колиЕIества брлаги);

полуIить из РЦОИ материЕtлы итогового собеседования, осуществить печать

и передать ответственному организатору ОО:

списки )л{астников итогоВого собеседованиrI (приложение Nч 8);

ведомости гIета проведения итогового собеседования в аудитории

(приложение Nч 9);

бланки итогового собеседования (приложение Jtlb 10);

черновики дJIя внесения первичной информации по оцениванию ответов участника

итогового собеседования экспертами (приложение Nч 1 1);

полуIIить из рцои хмL_файл настроек для IIк <<двтономная станция

записи> и ПК <<Автономная станция просJtушивания));

проверить готовностъ оборулов ания дJlя записи ответов Обlлrающихся в

соответствии с инструкцией по работе с Iтк <<Автономная станция записи>

(загружает ХМL-файл настроек и проводит техническую подготовку);

провер итu .bro""ocTi об орудования дJlя_ прослушивания ответов обуl ающихся

в соответствии с инструкцией по работе с IIК <<Двтономная станция

прослушивания);
подготовить рабочее место для внесениrI резулътатов итогового собеседовани,I

в черновики для внесения первичной информации по оцениванию ответов участника

итогового собеседования экспертами, бланки итогового собеседования,

поJгучить с официального сайта ФгБнУ (ФИПИ) (fipi,ru) и тиражировать в

необходимоМ колиtIестве критериИ оцениваниЯ итоговогО собеседОваниЯ дJlя

экспертов.

В день проведения итогового собеседования:
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обеспечить получение ким итогового собеседования от Рщои и передать их

отв етственному организатору обр азов ательной орган изации;

в каждой аудитории проведения перед началом проведениlI итогового

собеседования .rръ".р"ё, работоспособность средств записи, запускает пк
<<двтономная станция записи), нажимает кнопку <<Начать экзаменD и вводит пароль

технического специ€lлиста;
при необходимости окчlзывает содействие при подкJIючении ПК <Автономн€lя

станция просJtушивания).
по завершении проведения итогового собеседования:

В каждой аудитории проведения в пк <<Автономная станция записи)

заканчивает экзамен, выгружает экзамен в папку на диске и выгружает потоковую

запись на флеш-накопитель;
в случае проверки экспертами работ после завершения итогового

собеседОвания обеспечИть прослушивание с помощъю ПК <<АвтономнЕtя станция

прослушиваниrI);
совместно с ответственным организатором оо выполнrlет сканирование

бланков уIастников итогового собеседования и форм итогового собеседования с

помощью Станции удurленного сканирования (в слlчае сканирования материiшов

итогового собеседования);
архивирует папку с электронными образами бпанков и форN{ итогового

собеседования, аудиозаписями с помощью архиватора,
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Приложение 4. Инструкция для экзаменатора-собеседника

не позднее чем за день до проведения итогового собеседования

ознакомиться с:

демоверсиями материалов для проведения итогового собеседования, вкJIючая

критерии оценивания итогового собеседования, рuвмещенными на официЕtпьном

сайте ФгБнУ (ФИПИ) либо полrIенными от ответственного организатора

обр азовательной организации;
порядком проведения и проверки итогового собеседования, определенным

Минобрнауки РТ;
настоящим Положением.
в день проведения итогового собеседования получить от ответственного

организатора образовательной организации следующие материалы:
ведомость у{ета проведения итогового собеседования в аудиторИИ,в которой

фиксируется BpeMrI нач€rла и окончания ответа каждого у{астника итогового

собеседования;
КИМ итогового собеседования;
инструкцию по выполнению заданий КИМ, тексты для чТеНИЯ, ЛИСТЫ С ТРеМJI

темами беседы, карточки с планом беседы по каждой теме, листы бумаги для

черновиков со штампом образовательной организации (для у{астников итогового

собеседования с оВЗ, у{астников итогового собеседовани,I - детей_инв€rпидов и

инвutлидов, которые проходят итоговое собеседование в письменной форме),

Вместе с экспертом ознакомиться с КИМ итогового собеседования (тексты

для чтения, листы с тремя темами беседы, карточки с планом беседы по каждой

теме), полу{енными в день проведения итогового собеседования.

экзаменатор-собесед"й* " 
аудитории проведения итогового собеседования

вносит данные участника итогового собеседованиrI, а также отметку о досрочном

завершении итогового собеседования по объективным причинам в ведомость rIета
проведения итогового собеседованиrI в аудитории (припожение 9),

Экзаменатор-собеседник создает доброжелательную рабочую атмосферу,

экзаменатор-собеседник при проведении итогового собеседования

организует деятельность участника итогового собеседования:

выдает КИМ итогового собеседования;

фиксирует время начzша ответа и время окончания ответа каждого задания

КИМ итогового собеседования;
следит за тем, чтобы участник итогового собеседования произнес под

аудиозапись свою фамилию, имя, отчество, номер варианта прежде, чем приступить

* 
"оr"arУ (в продолжительностЬ проведения итогового собеседовани,I не

включается);
следит за тем, чтобы у{астник итогового собеседования произносил номер

задания перед ответом на каждое из заданий;

следит за соблюдением времени, отведенного на подготовку ответа, ответ

rIастника итогового собеседования) общее время, отведенное на проведение

"rоaо"оaо 
собеседования для каждого rIастника (для rIастников итогового

собесеДоВаниясоВЗ,)п{астникоВиТоГоВоГособесеДоВания_Детей.инВЕtлиДоВи
2,7



инв€UIидов время может быть скорректировано с }пIетом индивидуtlльньtх

особенностей уrастников итогового собеседования).
Перед начЕUIоМ проведения итогового собеседования на ПК <<Автономная

станция записи) из списка участников выделяет Фио данного участника и

нажимает ((начать запись>>. После завершения итогового собеседования с данным

уIIастником нажимает (завершить запись)> .

Выполняет роль собеседника :

задает вопросы (на основе карточки экзаменатора-собеседника или иные

вопросЫ в контексте ответа rIастника итогового собеседования);

переспрашивает, уточняет ответы участника, чтобы избежать односложньгх

ответов;
не допускает использование fiастником итогового собеседования черновиков

(кроме )п{астников итогового собеседования с овз, }пrастников итогового

собеседования детей-инв€rлидов и инв€Lпидов, которые проходяТ итоговое

собеседование в письменной форме).
При выполнении заданий ким итогового собеседования (задание Ns 2

<<пересказ текста>) уrастник итогового собеседования может пользоваться <<полем

для заметок)>, предусмотренным ким итогового собеседования. При выполнении

других заданий ким итогового собеседования делать письменные заметки не

рЕврешается.
Участники итогового собеседования с

И ИНВЕLIIИДЫ,

ОВЗ, участники
которые проходят

итогового
итоговое

мо, вправе пользоваться листами бумаги дJIя

черновиков.
по завершении проведения итогового собеседования:

принимает от эксперта запечатанные бланки итогового собеседования,

черновики для внесениJI первичной информашии по оцениванию ответоВ УIIастника

итогового собеседования экспертами;

передает ответственному организатору образовательной организации в Штабе

следующие матери€rпы:
КИМ итогового собеседования;
запечатанные бланки итогового собеседования;

запечатанные черновики для внесения первичной информации по оцениванию

ответов участника итогового собеседов анияi

заполненную ведомость r{ета проведения итогового собеседованиJI в

аудитории;
листы буплаги для черновиков, использованные }п{астниками итогового

собеседования с ОВЗ, гIастниками итогового собеседовани,I - детьми-инвЕшидамии

инвzшидами, которые проходят итоговое собеседование в письменной форме (при

на.гrичии).
ниже представлен временной регламент выполнения заданий итогового

собеседования каждым )п{астником итогового собеседования,

л} ия
1 мин.

1 собеседованияп
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сям
Знакомство. Короткий рассказ о содержilrии
итогового собеседования

выполнение птогового
I5-16 мuн.

ЧТЕНИЕ ТЕКСТА
2 Предложить уIастнику собеседования

ознакомиться с текстом дJIя чтенЕя вслух.
Обратить внимtшие на то, что у{астник
собеседования булет работать с этим

выполняя |и2
до 2-х мин.

чтение текста себя
Подготовка к чтеЕию вслух.J За несколько ceKyHd

zоmовносmu к чmенuю
напомнumь о

до 2-х минЧтение текста вслух4 Слушание текста.
Эмоцuоншtьная реакцllя на чmенuе

uка собесеOованuя
до 2-х мин.Подготовка к пересказу с

привлечением
дополнительдФ

5 Переключение участника собеседования на

лругой вид работы.

до 3-х минПересказ текста с
привлечением
дополнительной информации

6 Забрать у rIастника
исходrый текст. Слушание перескaва.

Эмоцuональная реакцllя

собеседования

на пересксlз

собесеdованuя,
,7 участника собеседования

материалы, необходимые дJIя выполнения
,адuп"" l п 2. Объяснить, что задаЕпя З и 4

связаны тематически и не имеют отношения
к тексту, с которым работал rIастник
собеседования при выполнении заданий 1 и

2. Предлохить rIастнику собеседования

выбрать вариант темы беседы и вьцЕIтъ ему

Забрать у

монолог
8 Предложить rrастнику

ознакомиться с темой монолога.
Предупредить, что на подготовку отводится
1 минра, а выскzlзывание

собеседования

занимать более

не должно

1 мин.Подготовка к
до 3-х мин.Ответ по теме выбранного

варианта
Слушать устный ответ.

Эмоцuональная реакцllя на оmвеm
9

ог
до 3-х мин.Вступает в диarлог10 Задать вопросы дJIя диалога.

собеседник может задать вопросы,
отличающиеся от предложенньIх в КИМ
итогового собеседования

Экзаменатор-

11 Эмоционально поддержать г{астника
собеседования
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Приложение 5. Инструкция для эксперта

Не позднее чем
ознакомиться с:

за день до проведения итогового собеседования

демоверс;gg1ми материЕtлов для проведения итогового собеседованиrI, вкJIючЕlя

критерии оценивания итогового собеседования, р€вмещенными на офици€шьном

сайте ФгБнУ (ФИПИ) либо поJIученными от ответственного организатора

образовательной организации ;

порядком проведения и проверки итогового собеседовануя, определенным

ОИВ;
настоящим Положением.
В день проведения итогового собеседования:
получить от ответственного организатора образовательной организации

следующие материЕшы:
специ€шизированную форму черновика для эксперта;

КИМ итогового собеседования;

доставочный пакет для упаковки бланков итогового собеседования)

специЕшизированной формы черновика для эксперта;

n"ar"i бумаги для черновиков для использования участниками итогового

собеседования с оВЗ, rIастниками итогового собеседования - детьми-инвЕrпидами и

инвzUIидами, которые проходят итоговое собеседование в письменной форме

(при необходимости).
ознакомиться с материаJIами для проведения итогового собеседования,

пол)п{енными в день проведения итогового собеседования (ким итогового

собеседования специ€tлизированной формы черновика для эксперта,),

во время проведения итогового собеседования:

оценивать ответы rIастников итогового собеседования непосредственно в

аудитории проведения итогового собеседования во время проведения итогового

собеседования с )частниками или после проведения собеседования, просJryшивzlя

аудиозапись (схема оценивания опредеJIяется Минобрнауки РТ);

вносить в черновик для внесениJI первичной информации по оцениванию ответов

участника итогового собеседования экспертами:

номер КИМ
ФИО участника;
номер аудитории;
баплы по каждому критерию оценивания;

общее количество баллов;

отметку <<зачет>>/ (незачет)) ;

ФИО эксперта.
перенести данные с черновика для внесения первичной информации по

оцениванию ответов уIастника итогового собеседования в бпанк итогового

собеседования данного у{астника
поставить по мере необходимости отметку в поле <<не закончил итоговое

собеседование по уважительной причине)>, <<удапен с итогового собеседования в

30



связи с нарушением процедуры) (в слrIае оценивания в присутствии rIастника
итогового собеседования).

по окончании проведения итогового собеседования пересчитывает бланки

итогового собеседования, черновики для внесениlI первичной информации по

оцениванию ответов участника итогового собеседованиJI экспертами , упаковывает их в

конверт и в запечатанном виде передает экзаменатору-собеседникУ, передаеТ

ответственному организатору образовательной организации листы бумаги для

черновиков (при наличии).
эксперт не должен вмешиваться в беседу участника и экзаменатора_

собеседника!
Если эксперт находится в аудитории проведения итогового

собеседования, его рабочее место рекомендуется определить в той части

учебного кабинета, в которой участник итогового собеседования зрIlтельно не

сможет наблюдать (и, соответственно, отвлекаться) на процесс оценивания

итогового собеседования.
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приложение б. Инструкция для организатора проведения итогового

собеседования

В день проведенпя итогового собеседования:
ПОл}пIить от ответственного организатора образовательной организации

списки )ластников, распределенных в аудитории проведения итогового

собеседования;
приглашать rIастников итогового собеседования, находящихся в аудитории

ожидания, в аудитории подготовки итогового собеседования в соответствии со

списком, поJIученным от ответственного организатора образовательной

организации;
после заполнеЕия бланка итогового собеседования из аудитории подготовки

сопроводить rIастника в аудиторию проведения итогового собеседования;

после окончания итогового собеседования отдельного участника сопроводить

такого уqастника в уlебный кабинет для участников, прошедших итоговое

собеседование;
информировать ответственного организатора образователъной организации об

отсутствии }пrастника итогового собеседования в образовательной организации;

ставить в списке r{астников отметку (Н) в поле напротив фамилии

отсутствующего )п{астника итогового собеседованиrI (по поруtению ответственного

ор.Ъ""rurора образовательной организации) ;

обеспечивать собrподение порядка иными обуlающимися образовательной

организации, не принимающими )частия в итоговом собеседовании, в случае если

итоговое собеседование проводится во время 1..lебного процесса в образовательной

организации;
по завершении проведения итогового собеседования передать список

rIастников итогового собЪседованиrI ответственному организатору образовательной

организации.

приложение 7, Инструкчия для организатора аудитории подготовки

итогового собеседования

В день проведения итогового собеседования:

полу{ить от ответственного организатора образовательной организации

бланки итогового собеседования,
При поступJIении )п{астников итогового собеседования:

выдать r{астнику бланк итогового собеседования;

проконтролировать внесение у{астником итогового собеседования

регистрационньIх сведений и подписи в бланке итогового собеседования;

пригласить организатора вне аудитории,

Поле с HoMeDoM ачdumоDuu не заполняеmся,
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приложение 8. Критерии оценивания итогового собеседования по русскому
языку

Задание 1. Чтение текста вслух

Задание 2. Подробный пересказ текста с включенпем приведённого высказыв анпя
2

*Если участник итогового собеседования пересказал текст не подробно, а

сждто, ,о общее количество баллов, которое получил участник итогового

собеседования по критериям Пl-П4, уменьшается на 1 балл,

I
Баллып оценивания чтения в

ИптоиtI
1Иrrгонация соответствует

текста
tryнкryационному оформлению

0иrrгонация не соответствует пункгуационному
текста

оформлению

Темп чтеЕиятч
1Темп чтения соответствует коммуникативной задаче

0темп чтения не ком задаче
2Макспмал ьное колпчество баллов

Баллыкритерии оцепивания подробного* пересказа текста
го высказыванияс включением

ль

Сохранение пр микротем текстаи пересказеп1
2все основные исходного текста
1или добавлена одна
0добавлены отеми болееили микрдвеупущены

Соблюдение фактологической точности при пересказеп2
1Фактических ошибок, связанных с пониманием текста, нет

0
,Щогryщены факгиче ( )болееилиошибкиские одна

работа с высказываЕиемпз
1Приведённое выск€вывание вкJIючено в текст во время

логично
0Приведённое высказывание вкJIючено

перескiва неуместно пlплп нелогично,

или
приведённоеВыскtlзыВаниенеВкJIюченоВтекстВоВреМя

в текст во время

Способы анияп4
1ошибок нет
0или болееошибки
эе количество балловмаксимально
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3

БаллыКритерии оценивания правпльности речп за
выполнениезаданийLп2 *

ль

Соблюдение еских нормг
lатических ошибок нет
0,Щогryщены грамматические ошибки (одна или более)

Соблюденпе ических поо
1Орфоэпических ошибок нет,

догryщена одна орфоэпическtul ошибка (исключая слово в

тексте с поставленным

или

0
,Щогryщены орфоэпических ошибокболееилидве

р Соблюдение хно
1Речевых ошибок нет,

не более
или

ошибокёх
0очевые ошибки или более

искажения словИск.
1искажений слов нет
0болееилислов одноискажения
4количество балловмаксимальное

* Если участник итогового собеседования не приступал к выполнепию задания2,то

по критериям оценивания правильности речи за выполнение заданий 1 и 2 (Р1)

ставится не более двух баллов.

максимальное количество баллов за

и2)-11.
рабоry с текстом (задания 1

Задание 3. Монологическое высказывание
Табл 4

Баллыоценивания монологического
высказывания

Крптерииль

выполнение ком пикативной задачим1 lитогового собеседования справился с

коммуникативной задачей.

приведено не менее l0 фраз по теме выскtr}ывания

Участник

Фактические ошибки
0Испыryемый предпришш

коммуникативной задачей,

но
догryстил факгические ошибки,
пlплп

попытку справиться с

по теме высказыванияменее 10

Учёт им2
1

Учтены
з4



0Условия не

речевое оформление мопологического высказываниямз

1высказывание характеризуется смысловой цельностью,

речевой связностью и последовательностью изложения:

логические ошибки отсутствуют, последовательность

изложениJl не
0высказывание нелогиtIно, изложение непоследовательно.

логические ошибки одна или более
3максималь пое количество баллов

речевое оформление оценивается в целом по заданиям 3 и 4

Задание 4..Щиалог
Табл 5

Табл 6

Баллыль нивания алогао

выполнение ком пкативной задачи
1Участник итогового собеседования

коммуникативной задачей.
ответы на все в

справился с

0Ответы на вопросы не даны

односложные ответы
или
даны
Учёт lУчтены условия речевой си:ryации

0Условия не
2максималь балловколичествоное

Баллызаильн остинивания речиоЦ€ правитерииКр
*4иш 3вы олнение

ль

Соблюдение грамматич еских нормг
1ошибок нетг
0ошибки илиоднатиtIеские

Соблюдениео
1

Орфоэпических ошибок нет,

пли
не более ошибок

0ошибки или более

ыхср
1

Речевых ошибок нет,

или
не более ошибок

0или болееошибки
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Речевое еро
1Речь в целом отлиtIается богатством и точностью словаря,

используются рtlзнообразные синтаксические конструкции.
По этому критерию участнпк итогового собеседования
получает 1 балл только в случае, если 1 балл получен по

ю <<Собл
0Речь отличается бедностью иJили неточностью словаря,

иJили используются однотипные синтаксические

4Максимальное количество баллов

* ЕслИ участниК итоговогО собеседоВанпя не пристУпал к выполнению задания 3, то

по критериям оценивания правильности речи за выполненпе заданий 3 и 4 (р2)

ставится не более двух баллов.

Максимальное количество баллов за монолог и диалог - 9.

ОбщееколичестВобалловзаВыполнениевсейработы_20.
участник итогового собеседования полу{ает зачёт в случае, если за выполнение

всей работы он набрал 10 или более баллов,
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Приложение 9. Списки участников итогового собеседования

Субъект РФ Код МСУ Код ОО

Итоговое собеседование по русскому языку Щата

з,7



приложение 10. Ведомость учета проведения итогового собеседования в

аудиторпи

Субъект РФ Код МСУ Код оо Аупrгория

Препмет Щата

J{b

п.п.
ФИО участникr

Серия
документ8

Номер
документl

Клrсс
Время
начь.ll

Время
зlвершешн

я

Не завершпл по
объекгивным

прпчинlм

Подпись

учlстннк
l

ll
Фио экзаменатора-собеседн ик8 Подпись .I[,aTa
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Приложение 11,. Бланк итогового собеседования

llll lllllllllllllll lll -*
БлАнк итогового соБЕGЕдовдния по русскому языку - 20?0 капиюмниЕ нЕ допускдЕтся

Ма проmдбния
(дд"мьгг)

Класс (r+oмep, Qлва) Ho}tip аудитории Номер варивнтаКод ОО Ко,д ра6{rrн

Кqд вид8 рgботн

2а
Наrвав16 в}tдg работы

6,g ýllЕ Дl

Мрý

шуffi
со

Сврия

Фамилия

Имя

отчество
{при налхчии)

.QoKyMeHT

заполняотся

(Маý. балл - 1)

(Махс. Ьлл - t}

(Мr{с баm - ?)

(Маю, балл - 1)

(MaKq бапл , 1)

(ijaкё бвлл-,1l

(Макс. бфпл - ,l)

([4sкс.б€лл*1'

(Мsкс, баш, ,l)

iМаic. tЕлfi - ,l)

(Маtс. бапл - 
'l

(Мавс_ 6алл - 1)

(Мавс бsлл - Jl

(Макс, балл * 1)

(Маf,с, Ьлл - 1)

{МакG, ý€лп - 1)

{Мёкý, s8m , ,I)

(Махr- балл - t)

(мgкý. ýапп - l)

ff З*.т ft н.з*",
обц89
iмrктао
бsma
(К!rc, бш "?0}гhдýýlфрýФ-ид,яlвФ

нЕrcюею собФфдовsнre1ащрщпл
поп уаакитвлыои

I r

;

t

'' Место
l пDовqдsния

Номер

п



Номер
аудитории

Прплояtенпе 12.

Черповшк для внесенця первпчкой пнформацип по оцеццвlппю ответов !.ч8стЕцков птогового собеседовlпшя

экспертамf,

ФИО эксперта

л}

Номер
ким

1z чиФг)
Фамилия И.о.

Задание 1.

Чтение
вспух

Задание 2.

Пересказ
текста с

вIспюченпем
приведенного
высказывания

Правильность
речп

(заданиеlп2)(Р1)

Заданпе 3.

Монологич
еское

высказыва
ние

Задание 4.

.Щиалог

Правильность

речи (задания 3 и
4) общее

кол-во
баллов

OTMgT
као

зачете

иtI тч п
1

п
2

п
3

п
4

г о р Иск
м
1

м
2

м
3 д1 д2 г о р ро

з4



приложение 13. Образец заявления на участие в итоговом собеседовании

по русскому языку

Руководlтгелю
образовательной
организации

Заявлепие на участие в итоговом
собеседовании по русскому языку

я,

члв

оmчесmво

.Щата роrlценпя:

наименование документа, удостоверяющего личпость

Номер

прошу зарегистрировать меня дJlя участия в итоговом собеседовании по русскому

языку.

Прошу создать условия дIя прохождения итогового собеседованиJI по русскому
состояние здоровья, особенности психофизического

развития, подтверждаемые :

копией рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии

оригинirлом или заверенной в установленном порядке копией справки,

фак. установления инвtUIидности, выданной федеральным

еждением медико-социальной экспертизы

Указаmь dополнumельные условltя, учumываюlцuе сосmоянuе зdоровья,

ос о б е нн осmu псtмофuзuческоaо развumuя

увеличение продолжительности итогового собеседования по русскому языку

1.;

Серия

языку, учитывающие

минут



(uH bt е d о полн umе л ьн bl е у с л о вuя/л,t аm е р uа"л ь н о -mехн uч е с к о е о с н аlц е н uе,

у ч umьl в аЮlцuе с о с mо ян uе з d о р о в ья, о с о б е н н о с mu пс uх о ф lвuч е с к о zo р св в umuя)

согласие на обработку персонаJIьных данных прилагается.

С Порядком проведениrI итогового собеседования ознакомлен (ознакомлена)

Подпись заJIвитеJIя (Ф,И,О,)
(( )) 20 г
Контактный телефон

Регистрационный номер

зб



прплоrкенпе 14. Перечень категорпй участнrrков, претендующпх на уменьшенпе мннпмального колпч€ства

баллов, необходимого для получения (<зачета>>

задания, которые могут быть выполнены участнккамн в

завпсимости от категории, особенности участия

Максим
аJIьное
количес

тво
баллов,
необход

пмое
для

получен
шя

зачета

Минима
льное

количес
тво

баллов,
необход

имое
для

получен
ия

зачета

критерии, по
которым мо2кет

проводиться
оцениванпе (в

скобках
максимальный

балл по
критерпю)

IV..ЩиалогпI.
монологическо
е высказывание

II. Пересказ
текста

I. Чтение текста

форма
проведепия ИС

Подкатегорrrи
участников ИС

Категорпя
участников

диzшог
(посредством

сурлоперевода)

монологшIеское
высказывание
(посредством

перескatз текста
(посредством

сурдоперевода)
а

устнм (помощь
ассистента-

сурдопереводчик
владеющие

сурдопереводом

5

пl(2), п2(l),
п3(l), п4(l),
Ml(l), M2(l),
M3(l), дl(l),

д2(l)
l0

диzшог в
письменной

форме,
доrryскается

использование
1^rастником ИС

карточки
экзal}lенатора-
собеседнrдса

мя
формулирован
иrI письменных

ответов на
воцросы
диalлога

монолог в
письменнои

форме

пересказ текста
в письменной

форме

выдать текст дUI
сzlмостоятельног
о прочтеrшш без
оценивания по
критериям к
заданшо Ns lписьменнiUIне владеющие

сурдопереводом

Гrryжие,
позднооглох

шие



Категория
участников

Подкатегории
участников ИС

форма
проведения ИС

задания, которые мог}rг быть выполнены участниками в

зависимости от категорип, особенности участня
критерии, по

которым MolIýeT

проводпться
оценивание (в

скобках
максимальный

балл по
крптерию)

Максим
альное
количес

тво
баллов,
необход

имое
Для

получен
ия

зачета

Минима
льное

количес
тво

баллов,
необход

имое
для

получен
ия

зачета

I. Чтение текста II. Пересказ
текста

пI.
монологическо
е высказывание

IV..Щиалог

слабослыша
щие

устнtrя (в т.ч. с
помощью

ассистента-
сурдопереводчик

а)

чтение текста
про себя + BcJtyx

устtшй
перескш текста

устное
монологшIеское
выскlвывание

устrшй диirлог;
догryскается

использование
уtастником ИС

карточки
экзtlменатора-
собеседника

для

формулирован
ия письменных

ответов на
вопросы
ди:tпога

пl(2), п2(1),
п3(1), п4(l),
M1(l), м2(1),
M3(l), дl(1),

д2(l)

l0 5

Слеlше,
поздноослеп

шие

владеющие
шрифтом Брайля устнtrя

чтение текста
про себя + вслух

устtшй
перескЕrз текста

устное
монологическое
выскt}зывание

устlшй диzшог

I4ч(l), пl(2),
ш(1), пз(1),

п4(l), г(l), o(l),
P(l), Иск(l),
Ml(l), м2(1),
мз(l), дl(l),

д2(l), г(1), o(l),
P(l), Po(l)

19 9

не владеющие
шрифтом Брайля устнzrя

Не )л{аствуют в
выполнеЕии

заданиrI

Не }п{аствуют в
выполнении

заданшI

устное
монологическое
выска}ывание

устtшй диtцог

Ml(l), M2(l),
M3(l), дl(l),

р(1), г(l), o(l),
р(1), Po(l)

9 5

Слабовидящ
ие

устнtrя
чтение текста

про себя + BcJtyx
устlшй

пересказ текста

устное
монологиtlеское

выскЕlзывание
устtшй диtшог

ич(l), п1(2),
п2(l), п3(1),

п4(1), г(1), o(l),
P(l), Иск(l),

l9 9
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задания, которые могут быть выполнены участниками в

зависимости от категорни, особенности участпя

Максим
аJIьное
количес

тво
баллов,
необход

имое
для

получен
ия

зачета

Мпнима
льное

количес
тво

баллов,
необход

пмое
для

получен
пя

зачета

критерии, по
которым мо2кет

проводиться
оцениванпе (в

скобках
максима.пьный

балл по
крптерию)

IV..ЩиалогIII.
монологическо
е высказыванпе

II. Пересказ
текста

I. Чтение текста

форма
проведения ИС

Подкатегориш
участников ИС

Категория
участников

l

Ml(l), M2(l),
M3(l), дl(l),

д2(l), г(l), о(1),

9 5

п1(2), п2(l),
пз(l), п4(l),
Ml(l), M2(l),
M3(l), дl(l),

диtUIог в
письменной

форме,
догryскается

использование

уrастником ИС
карточки

экзtl!{енатора-
собеседника

дя
формулирован
иrl письменных

ответов на
вопросы

монолог в
письменной

форме

пересказ текста
в письменной

форме

выдать текст дIя
самостоятельног
о прочтения без
оценивания по
критериям к
заданшо J{Ъ l

письменнtUI
участники с
тюкеJшми

нарушениям
и речи

20 l0

ич(l), тч(l),
пl(2), п2(l),

п3(1), п4(l), г(l),
O(l), P(l), Иск(l),

Ml(l), M2(l),
мз(l), дl(1),

д2(l), г(l), o(l),

устtшй диiшог
устное

монологическое
выскzlзывание

устtшй
переск:в текста

чтение текста
про себя + вслук

устн:ц
при отсутствии
СОПУГСТВУЮЩLD(

заболеваний

участники с
нарушениям

и опорно-
двигательног

о аппарата
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Категория
участников

Подкатегории
участнпков ИС

форма
проведения ИС

задания, которые могуt быть выполнены участниками в

завпспмости от категории, особенности участия
крптерпи, по

которым мо2кет
проводиться

оценпвание (в
скобках

максимальный
балл по

критерпю)

Максим
аJIьное
количес

тво
баллов,
необход

имое
lUIя

пол5/чен
ия

здчета

Минима
льное

колпчес
тво

баллов,
необход

имое
для

получен
пя

зачета

I. Чтение текста II. Пересказ
текста

пI.
монологическо
е высказывание

IV. !иалог

налшIие
соrгугствующID(

заболеваний
(напршлер,

тяжелые
нарушения речи,

устнiц и (или)
письменнaц

в соответствии с
критершIми
оцениваниrI

соtцлствующего
заболеваr*rя

в соответствии
с крЕгериями
оцениваниrI

соtцлствующег
о заболевания

в соответствии с
критериями
оценивания

согIугствующего
заболевания

в соответствии
с критериями
оцениваниrI

согtугствующег
о заболевания

в соответствии с
критериJIми
оцениваниrI

сопугствующего
заболевания

участники с

расстройства
ми

аугистиtIеско

го спекtра

устнtи чтение текста
про себя + всJцrr(

Не }л{аствуют в
выполнении

задания

устное
монологшIеское
высказывание

устtшй диалог
тч(l), Ml(l),
M2(l), дl(l),

д2(l)
5 5

участники с
задержкой

психшIеского
развитиrI

устн:rя чтение текста
про себя + всJгух

устlшй
перескzв текста

устное
монологическое
выскt}зывание

устный диzшог

тч(l), пl(2),
п2(l), п3(l),
п4(1), Ml(l),
M2(l), M3(l)

9 5

Иrше
категории

}л{астников
ИС, коmрым

требуется
создание

специ:lльных
условIй

устнzrя чтение текста
про себя + BcJtyx

устrъIй
перескtIз текста

устное
монологическое
высказывание

устшrй диirлог

ич(l), тч(l),
пl(2), п2(l),

пз(l), п4(l), г(l),
О(1), P(l), Иск(l),

Ml(l), M2(l),
M3(l), дl(l),

д2(l), г(l), o(l),
р(1), ро(1)

20 l0

*Вrжцо! При проведеции пгогового собес-едования в письмсItной форме лопускаеrrя использование листов бумаги дrя

черЕовиков, ""rй"й образовательной оргашrзащrей со штампом образовательной организациц на базе ксrгорой участIIик

прохомг иmк)вое собеседование.
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Письменцм форма рабсrгы оформляегся на листа)( бумаги со штампом образовательной орmЕизациц на базе коmрой

учаýтник проходцт rrгоговое собсседование.
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Приложение 15. Акт о досрочном завершении итогового собеседования

по русскому языку по уважительным причинам
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приложение 1б. Организационно-технологическая схема проведения

итогового собеседования на дому
итоговое собеседование надому организуется поместу жительства

r{астника экзамена, с выпопнением миним€lльных требованиil к процедуре

и технологии проведения итогового собеседования.
основанием дJIя организации проведения итогового собеседования на

ДОIчry являются закJIючение медицинской организации и рекомендации
пмпк.

итоговое собеседование на дому проводится на основании прик€ва

Минобрнауки РТ.
итоговое собеседование на дому проводится комиссией по проведению

итогового собеседования на дому. В целях оптимизации условий проведения

итогового собеседования допускается совмещение ОТДеЛЬНЫХ ПОЛНОМОЧИЙ И

обязанностей лицами, привлекаемыми к проведению итогового

собеседования на дому. Таким образом, при совмещении отдельных

полномочий и обязанностей лицами, привлекаемыми к проведению

итогового собеседования на дом}, моryт присутствовать: экзаменатор_

собеседник, который может выполнять функционал ответственного

организатора, организатор, который может одновременно выполнять

функции технического специЕlJIиста, ассистента, Родители (законные

,rр.дarч"ители) участников итогового собеседования вправе привлекаться в

качестве ассистентов при проведении итогового собеседования,

за день до проведения итогового собеседования рцои передает в

образовательную организацию, в котороЙ проходят обуrение }пrастники

итогового собеседования на Дому, список у{астников итогового

собеседования, ведомости rIета проведения итогового собеседования в

аудитории, бланки итогового собеседованиь черновики, дJlя внесени,I

пЪрвичной информации по оцениванию ответов уIастника итогового

собеседования экспертом.
Технический специzшист должен:
провериТь готовнОсть оборУдования для записи ответов обуIающихся в

соответствии с инструкцией по работе с ПК (Автономн.я станция записи)

(загружает ХМL-файл настроек и проводит техническую подготовку);

проверить готовность оборудования, для просJIушивания ответов

обуlающихся в соответствии с инструкцией по работе с ПК (двтономнЕlя

станция прослушивания)).
в день проведения итогового собеседования не позднее 08,00 по

местному времени экзаменатор-собеседник полгIает от ответственного

руководителя:
для участников итогового собеседования (текст для чтения, карточки с

темами беседы на выбор и планами беседы);

для экзаменатора-собеседника (инструкцию по выполнению задании

ким, карточки экзаменатора-собеседника по каждой теме беседы);
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ведомостЬ }п{ета проведениЯ итоговогО собеседОваниrI в аудитории

проведения итогового собеседованиrI, в которой фиксируется время начала и

оконtIания ответа участника итогового собеседования;

материалы для проведения итогового собеседования: тексты дJIя

чтения, листы с тремя темами беседы, карточки с ппаном беседы по каждой

теме.
бланки итогового собеседованиrI для оценивания ответов rIастников

итогового собеседования
возвратный доставочный пакет для бланков и ким,
технический специалист полr{ает и проверяет готовность

необходимого оборулования для записи ответов уIастников итогового

собеседования на дому.
Комиссия по проведению итогового собеседования на дому прибывают

в место проведенияне ранее 09.00 по местному времени.

fuя r{астника итогового собеседования необходимо организовать

рабочее место (с yreToM состояния его здоровья), рабочие места дJLя всех

членов комиссии.
Технический специ€шист перед началом проведения итогового

собеседования проверяет работоспособность средств записи, запускает пк
<<двтономн€lя станция записи)), нажимает кнопку <Начать экзамен) и вводит

пароль технического специЕtлиста.

экзаменатор-собеседник выдает }частнику бланк итогового

собеседования и контролирует внесение rIастником итогового

собеседования регистрационных сведений и подписи в бланк итогового

собеседования. После проверки правильности заполнения полей бланка

итогового собеседования экзаменатор-собеседник перед началом проведения

итогового собеседования на ПК ((двтономнЕtя станция записи)) из списка

г{астников выделяет Фио данного уt{астника и нажимает (начать запись) и

приступает к процедуре проведения итогового собеседования.

после завершения итогового собеседования необходимо обеспечить

прослушивание своего ответа у{астником, чтобы убедиться, что аудиозапись

провеiена без сбоев, отсутствуют посторонние шр[ы и помехи, голоса

уIастника итогового собеседования и экзаменатора-собеседника отчетливо

слышны.
по завершении проведения итогового собеседования техническии

специzшисТ В IIК <двтономная станция записи) заканчивает экзамен,

выгружает экзамен в папку на диске и выгружает потоковую запись на флеш-

накопитель.
по завершении проведения итогового собеседования на дому членами

комиссии по проведению итогового собеседования материalлы проведения

доставляются в образовательную организаЦИЮ, в котороЙ проходит обуlение

)п{астник итогового собеседования на дому,
оценивание работ }п{астников итогового собеседования на дому

проводится по 
"rорЬй 

схеме: проверка ответов каждого уIастника итогового

.ьбa"aдования осуществляется экспертом после окончания проведения
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итогового собеседованиrI в соответствии с критериями по аудиозаписям

ответов участников итогового собеседования.
Проверка итогового собеседованиrI осуществляется экспертами,

входящими в состав комиссии по проверке итогового собеседованиrI.

воспроизведение аудиозаписи может быть произведено экзаменатором-

собеседником или техническим специztлистом (по усмотрению
образовательной организации).

зачёт выставляется }частникам, набравшим минимЕtльное количество

баллов, определенное критериями оценивания выполнения заданий

контрольных измерительных материurлов для проведени,I итогового

собеседования по русскому языку.
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