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ПЛАН 
работы методиста по дошкольному образованию управление образования «Монгун - Тайгинского кожууна» на 2022-2023 учебный год.

Цель: Методическая поддержка и оказание практической помощи педагогическим работникам системы дошкольного образования и создание условий для качественного предоставления общедоступного дошкольного образования.
Задачи: 
1.Способствовать развитию профессиональных компетентностей воспитателей и специалистов ДОУ, направленных на использования продуктивных педагогических технологий своей педагогической деятельности. 
2.Актуализировать понимание педагогов о необходимости обновления нравственного пространства дошкольного учреждения, интегрирующего в себя духовные, гражданские и патриотические воспитания детей дошкольного возраста.
3. Выявление передового педагогического опыта педагогов и распространение опыта через непосредственно образовательные деятельности в соответствии с ООП и программы воспитания ФГОС ДО.
4.Обеспечение готовности педагогических работников к аттестации на квалификационные категории выше или не ниже имеющихся.
5. Продолжать формирование навыков научно- исследовательской и проектной деятельности воспитателя.
6. Повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах инклюзивного образования.
7. Обеспечить преемственности в работе учреждений дошкольного образования и общеобразовательных школ.
9. Методическое сопровождение педагогической деятельности молодых педагогов.
10. Подготовка и проведение конкурсов профессионального мастерства.














	1. ИНФОРМАЦИОННО- АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

	№
	Содержание работы
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители

	
1.1.
	Участие дошкольных работников в августовском совещании
	
Август
	Главный специалист УО, заведующие, педагогические  работники детских садов кожууна

	
1.2.
	Комплектование ДОУ, обновление банк данных детей посещающих ДОУ
	В течение года
	Главный специалист УО, заведующие, КМО старших воспитателей

	1.3.
	Дополнительное комплектование ДОО
	1раз в квартал
	Главный специалист УО, заведующие, КМО старших воспитателей

	
1.4.
	Составление и утверждение годового плана на 2022-2023 учебный год
	
Сентябрь
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели

	
1.5.
	 Обновление базы данных  по кадровому составу и  молодых специалистов ДОУ, педагогов на резерве
	
Сентябрь
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели, документоведы

	
1.6.
	Составление план- графика КПК на 2022-2023 учебный год
	
Сентябрь 
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели

	1.7.
	Составление плана прохождение аттестации педагогов 2023 год (приложение 1)
	Сентябрь 
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели

	1.8.
	Сбор отчетов по форме  85-К по графику статуправления
	Январь 
	Главный специалист УО, заведующие ДОУ

	1.9.
	Мониторинг ежедневной посещаемости детей в ДОУ 
	В течение года
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели, медсестра

	

1.10.
	Наполнение сайта методической службы своевременной актуальной информацией. Подготовка публикаций на сайт по  различным направлениям
	
В течение года
	Главный специалист УО, ответственный по обновлению сайта детских садов

	1.11.
	Обеспечение методической литературы по вопросам введения новой программы «От рождения до школы» ФГОС ДО  
	В течение года
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели

	
1.12.
	Анализ учебно-методической работы  ДОУ кожууна за учебный год
	
Май
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели

	
1.13.
	Мониторинг численности детей ДОУ. Подготовка и комплектование детей на новый учебный год 
	
Май
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели

	1.14.
	Мониторинг качество дошкольного образования
	Течения учебного года
	Главный специалист УО, педагогический коллектив МАДОУ д\с №5 «Хамнаарак»

	2. МЕТОДИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА ПЕДАГОГОВ

	2.1.
	Организация методической деятельности в ДОУ
	
Сентябрь
	Главный специалист УО, КМО  старших воспитателей

	
2.2.
	 «Проектный метод как средство взаимодействия всех участников воспитательно- образовательного процесса в ДОУ»
[bookmark: _GoBack](приложение 4)
	В течение года 
	Главный специалист УО, КМО  старших воспитателей и воспитателей

	2.3.
	Помощь педагогам по подготовке к аттестации 
	В течение года по графику
	Главный специалист УО, КМО  старших воспитателей

	2.4.
	Совещание  метод объединений «Подведение итогов по учебно-воспитательной работы в ДОУ»
	
1 раз в квартал
	Главный специалист УО, КМО  старших воспитателей

	2.5.
	Организация и сопровождения педагогов на курсы повышения квалификации 
	В течение учебного года
	Главный специалист УО,  КМО  старших воспитателей

	3. КОЖУУННЫЕ МЕРОПРИЯТИЕ СРЕДИ ПЕДАГОГОВ ДОШКОЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КОЖУУНА

	
3.1.
	Организация проведения дня работников дошкольного образования
	Сентябрь 
	Главный специалист УО, заведующие ДОУ

	3.2.
	Организация проведения фестиваль открытых НОД  аттестуемых педагогов
	Октябрь, январь 
	
Главный специалист УО, КМО  старших воспитателей

	
3.3.
	Организация и проведение конкурса педагогического мастерства в кожуунном уровне «Воспитатель года- 2023», «Педагогический дебют- 2023», «Лучший руководитель-2023», «Педагог- психолог-2023», «Всероссийский мастер- класс»
	Декабрь 
Февраль 
	
Главный специалист УО, КМО  старших воспитателей

	
3.5.
	Реализация плана КМО музыкальных руководителей, инструкторов физической культуры и педагог - психологов (приложение 3)
	

Течение года
	Главный специалист УО, КМО  старших воспитателей, музыкальные руководители ДОУ

	3.6. 
	Семинар «Мониторинг качество дошкольного образования»
	Апрель 
	Главный специалист УО, Заведующие ДОУ, КМО  старших воспитателей

	4. КОЖУУННЫЕ ТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ СРЕДИ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

	4.1.
	Организация и проведение мероприятий: «День знаний»
	Сентябрь
	








Главный специалист УО, старшие воспитатели, заведующие, КМО музыкальных руководителей, инструкторов по физическому воспитанию

	4.2.
	Реализация ведомственного проекта «Хуреш в детские сады»
	В течение учебного года
	

	
4.3.
	Проведение недели тувинского языка
 «Тыва дылым – төрээн дылым,
 Дыңнап пөкпес мерген дылым»                              Александр Даржай. 
	

25-29 ноября
	

	
4.4.
	Конкурс чтецов 
«Ынак башкымга\ Любимому учителю»
	
Январь 
	

	
4.5.
	Кожуунный конкурс исследовательских работ среди детей старшего дошкольного возраста «Первые шаги в науку»
	
Март 
	

	4.6.
	Кожуунный конкурс проекта «Аян ырлыг садчыгажым»
	Март 
	

	
4.7.
	Заочный конкурс среди детей выпускников «Одаренный ребенок- 2023»

	
Май 
	

	4.8.
	Кожуунный фестиваль проектов «День здоровья»
	Апрель 
	

	4.9.
	Кожуунный конкурс проекта «Юные патриоты»

	Май 
	

	
4.10.
	Спартакиада для детей старшего дошкольного возраста «Здоровыми быть хотим!»,   посвященному ко  Дню защиты детей
	
Май
	

	5.СОВМЕСТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СОЦИАЛЬНЫМ НАПРАВЛЕНИЕМ 

	
5.1.
	Дворовый обход, выявление не организованных детей  на территории кожууна
	Сентябрь, апрель
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели, воспитатели ДОУ

	
5.2.
	Обновление базы данных по детям из семей находящихся в социально опасном положении и в трудной жизненной ситуации.
	В течение учебного года
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели, педагоги – психологи

	5.3.
	Обновление база данных губернаторских проектов «ОРВО», «Кыштаг для молодой семьи», «Корова кормилица», «Чаа сорук»
	В течение учебного года
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели, Управление труда, управление сельскохозяйственной деятельностью 

	5.4.
	Обновление базы данных о детях инвалидах и детей с ОВЗ дошкольного возраста на территории кожууна
	В течение учебного года
	Главный специалист УО, заведующие, старшие воспитатели, Управление труда

	5.5.
	Преемственность начальная школа и ДОУ (приложение 2)
	В течение учебного года
	Главный специалист УО, завуч начальной школы, старшие воспитатели

	6. КОМПЛЕКСНЫЕ И ТЕМАТИЧЕСКИЕ ПРОВЕРКИ 

	6.1.
	Готовность к учебному году
	Август
	Главный специалист УО

	
6.2.
	Комплексная проверка по введению личных дел воспитанников ДОУ
	Сентябрь
	Главный специалист УО, председатель КМО воспитателей

	
6.3.
	Тематическая проверка «Основная образовательная программа ДОУ»
	Октябрь
	Главный специалист УО, председатель КМО воспитателей

	
6.4.
	Тематическая проверка «Рабочая документация воспитателей групп за учебный год»
	Апрель
	Главный специалист УО, КМО старших воспитателей

	6.5.
	Проверки использованию светоотражающих элементов на верхней одежде детей и информированию родителей о правовой ответственности родителей.
	В течение года
	Главный специалист УО, КМО старших воспитателей

	6.6.
	Комплексная проверка за выполнением нормативом по питанию в соответствии с 10-дневным меню
	Один раз квартал
	Главный специалист УО, расчетный бухгалтер

	6.7.
	Выполнения и анализ детоднея течения учебного года
	Ежемесячно 
	Главный специалист УО, расчетный бухгалтер




