
 Приложение
к Положению о мониторинге эффективности
 деятельности методических служб образовательных 
организаций Монгун-Тайгинского кожууна

Показатели и критерии мониторинга эффективности деятельности
методических служб образовательных организаций
Монгун-Тайгинского кожууна
	№
	Критерий
	Показатели
	Итог (1 балл/0 баллов)
	Школа № 1
	Школа № 2
	Моген-Буренская СОШ
	ТНОШ

	1
	Обоснование целей методической работы на уровне образовательной организации 
	1.1. Положение (модель) о методической работе в образовательной организации
	Наличие – 1 балл. Отсутствие – 0 баллов
 Сайты ОО
	
	
	
	

	
	
	1.2. План методичекой работы образовательной организации
	Наличие – 1 балл. Отсутствие – 0 баллов
 Сайты ОО
	
	
	
	

	2
	Соответствие содержания и организации  методической работы специфике образовательной организации 
	2.1. Выявление образовательных дефицитов педагогов осуществляется с учетом анализа детских образовательных результатов
	Программа (план) методической работы разработана с учетом анализа детских образовательных результатов  – 1 балл. 
Программа (план) методической работы разработана без  учета анализа детских образовательных результатов  – 0 баллов. 
Сайты ОО
	
	
	
	

	
	
	2.2. Доля педагогов, освоивших программы ПК в соответствии с выявленными профессиональными дефицитами (в соответствии с выявленными дефицитами на основе анализа детских результатов)
	100%  – 3 балла
50%  – 2 балла 
до 30% - 1 балл
0% - 0 баллов Сайты ОО, Отчеты о самообледовании
	
	
	
	

	
	
	2.3. Апробация современных технологий методической работы
	Наличие работ по апробации современных технологий сопровождения методической  поддержки педагогов – 1 балл. Отсутствие – 0 баллов 
Сайты ОО, Приказ ГАОУ «ТИРОИПК» о пилотных площадках
	
	
	
	

	3
	Наличие системы поддержки молодых педагогов и /или системы наставничества 
	1.1. Методическая работа в образовательной организации осуществляется с различными целевыми группами педагогов:
а) доля учителей в возрасте до 35 лет, имеющих наставника, в общей численности учителей до 35 лет;
б) доля учителей, осоивших программы специализации и работающих в данных практиках (супервизор, наставничество, диагностика детских образовательных результатов и т.д.)
	3% и выше – 1 балл
менее 3% - 0 баллов

 50% и выше – 1 балл
менее 50% - 0 баллов 

Аналитическая справка (отчет) по итогам методической работы ОО за предыдущий учебный год
	
	
	
	

	4
	Наличие системы аналитической деятельности
	4.1. Аналитические справки (отчеты) о результатах оценочных процедур (ВПР, ОГЭ, ЕГЭ)
	Наличие аналитической справки
 о результатах ВПР – 1 балл
о резульатах ОГЭ – 1 балл
о результатах ЕГЭ – 1 балл Отсутствие аналитической справки – 0 баллов 
Сайты ОО, Отчеты о самообледовании
	
	
	
	

	
	
	4.2. Аналитическая справка о результатах повышения квалификации и повышения уровня профессионального мастерства педагогов в соответствии с выявленными профессиональными дефицитами с учетом  детских образовательных результатов
	Наличие – 1 балл. Отсутствие – 0 баллов 
Сайты ОО
	
	
	
	

	
	
	4.3. Аналитическая справка о результатах анализа методической работы в соответствии с показателями мониторинга 
	В аналитической справке отражена деятельность по достижению планируемых результатов – 1 балл
Не отражена указанная работа – 0 баллов 
Сайты ОО
	
	
	
	

	5
	Управление системой методической работы на уровне образовательной организации
	5.1. Управление  решения по результатам анализа методической работы
	Наличие – 1 балл. 
Отсутствие – 0 баллов
 Сайты ОО
	
	
	
	

	
	
	5.2. Обобщение современных практик методической работы
	Практика на уровне региона – 2 балла
На муниципальном уровне –   1 балл
Отсутствие практик –               0 баллов
Сайты ОО
	
	
	
	

	
	
	5.3. Выявление и обобщение практик по приоритетным направлениям развития региональной и муниципальной системы образования
	Практика на уровне региона – 2 балла
На муниципальном уровне –              1 балл
Отсутствие практик –                           0 баллов 
Сайты ОО
	
	
	
	

	
	
	
	Максимальное количество  баллов – 19 
	
	
	
	





